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l. OSNOVNI PODACI O SKOLI

a) NAZIV I SJEDISTE

Graditeljsko —geodetska Skola Osijek
Osijek, Drinska 16a

b) ADRESA, ZUPANIJA

Drinska 16a, 31 000 Osijek, Osjecko-baranjska zupanija

c) SIFRA 14-060-509
d) UKUPNI BROJ UCENIKA NA POCETKU SKOLSKE GODINE: 375
e) UKUPNI BROJ ODJELA: 18

f) UKUPNI BROJ DJELATNIKA u radnom odnosu:

46 nastavnika je u radnom odnosu na neodredeno vrijeme te 2 nastavnika su u
radnom odnosu na odredeno vrijeme radi zamjene odsutnih nastavnika,
odnosno do provedbe natjecaja.

ravnatelj

tajnica

pedagoginja

psihologinja

racunovoda

administratorica

knjigovoda

2 radnika na odrzavanju objekta i opreme (domara)

7 spremaca/ica

g) OBRAZOVNI SEKTORI

Nastava je za redovne ucenike organizirana prema izvodenju dvije vrste programa i to:
4 - godi$nji program obrazovanja za zanimanja tehniCara, za stjecanje srednje
stru¢ne spreme u obrazovnom strukovnom sektoru: Graditeljstvo i geodezija

NAZIV PROGRAMA SIFRA PROGRAMA
Gradevinski tehnicar 131104
Arhitektonski tehnicar 131204
Tehnicar geodezije i geoinformatike 050624
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3 - godisnji program obrazovanja za zanimanja u obrtnistvu, za stjecanje srednje
struéne spreme u obrazovnom strukovnom sektoru: Graditeljstvo i geodezija te
obrazovnom strukovnom sektoru: Osobne usluge, usluge zastite i druge usluge
(program licilac — soboslikar)

NAZIV PROGRAMA SIFRA PROGRAMA
Zidar 133133
Keramicar - oblagac 133633
Monter suhe gradnje 133833
Licilac- soboslikar 260333




Godisnji plan i program rada 2021./22.

Il. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

a) PROSTORNI UVJETI - ZGRADA

Graditeljsko-geodetska $kola Osijek ima sjediste u Osijeku u Drinskoj ulici 16a. Skolska zgrada
izgradena je 1980. godine. SmjeStena je na otvorenom juznom dijelu Grada Osijeka na zemljistu
povrsine 15.840 m?,

Zgrada, ukupne povrsine oko 5.872 m?, predstavlja jedinstvenu gradevinsku cjelinu sastavljenu
od dilatacija A, B,C,D,E i F.

Dilatacija A (vlasniStvo je SveuciliSta J.J. Strossmayera u Osijeku, odnosno Gradevinskog i
Avrhitektonskog fakulteta Osijek) povrsine je 740,14 m?. Skola navedni prostor koristi temeljem ugovora
0 najmu. U dilataciji A nalaze se ugionica broj 2, povrsine 78 m?, ucionica broj 3, povrSine 78 m?,
predavaonica broj 12-13 s kabinetom za geodetsku opremu broj 13a, ukupne povrsine 156 m?, &etiri
nastavnicka kabineta ukupne povriine 102,52 m?, sanitarni ¢vor povrsine 14,10 m?, dvije portirnice
ukupne povrsine 6,64 m?, ulazni hol povrsine 54,38 m? i hodnik povrsine 250,5 m?.

U sredis$njem, okruglom, dvokatnom dijelu zgrade (dilatacija B i C) smjestene su ucionice,

Prizmeljem dominira centralni okrugli hol povrsine 601,60 m?. Na sjevernoj strani prizemlja su
uredi tajniStva i ratunovodstva na povrsini 103,2 m? kantina povrsine 35,8 m?, prostor za dramsku
skupinu povrsine 51,6 m?, prostorija pismohrane povrsine 51,6 m?, jedna manja ucionica za bifurkacije
povrsine 25,8 m?, toplinska podstanica povrsine 25,8 m? i sanitarni ¢vor na povrsini 25,8 m?. S juZne
strane je multimedijani centar kojim dominira $kolska knjiznica, ukupne povrsine 154,8 m? Tu su jo$
jedna ugionica povrsine 51,6 m? i bivsi stan domara koji se sada koristi kao skladiSte za opremu, povrine
77,4 m?. Ulazni hodnik u dilataciju BC i izlazni hodinik u dilataciju D zauzimaju povr$inu od 87,4 m?,

Na I. katu dilatacije BC na povrsini od ukupno 1.089,94 m? nalaze se 3 specijalizirane ucionice
(2 za fiziku, povijest), 1 informati¢ka ucionica, 6 op¢ih uéionica, ured pedagoga, ured ispitnog
koordinatora, 9 kabineta nastavnika 1 2 sanitarna ¢vora.

Na II. katu dilatacije BC na povrsini od ukupno 1.089,94 m? nalaze se 2 specijalizirane ucionice
(crtaonica, vjeronauk), 1 informaticka ucionica, 6 op¢ih ucionica, ured pedagoga, ured ispitnog
koordinatora, 9 kabineta nastavnika 1 2 sanitarna ¢vora.

U prizemnom dijelu zgrade nalaze se radionice za prakti¢nu nastavu (dilatacija D) i Sportska
dvorana (dilatacija F)

Zbornica, ured ravnatelja, pedagoga, voditelja i kabineti nastavnika nalaze se na I. odnosno II.
katu uz u€ionice.

Sportska dvorana ima ukupnu povrsinu parketa i gledalista 782,40 m?, a na 263 m? su pomoéne
prostorije (hodnici, svlacionice, sanitarne prostorije, kabineti nastavnika TIZK, spremiste za rekvizite).

Na prostranom okoliSu oko $kolske zgrade su Sportska igraliSta, parkiraliSta, prilazne ceste i
travnjaci.

Ukupno gledajuéi prostorni uvjeti u cijelosti zadovoljavaju potrebe nase Skole za rad u dvije
smjene.

U oZujku 2019. godine zavrSeni su radovi na obnovi zgradi $kole u sklopu projekta energetske
obnove javnih ustanova.
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b) UCENICKI PROSTOR

Nastava u nasoj Skoli se odrzava u dvije smjene u 21 (klasi¢nih i specijaliziranih) uéionica
ukupne povrsine 1055 m?, koje su smjestene u dilataciji A te na . i Il. katu dilatacije BC.

Radionice za prakti¢nu nastavu smjestene su u prizemlju u posebnoj dilataciji. Tri radionice za
prakti¢nu nastavu su ukupne povrsine 302 m?. Uz radionice su posebni sanitarni ¢vorovi i kabineti za
nastavnike, stru¢ne ucitelje i suradnike u nastavi. Prostor zahtijeva adaptaciju.

cen e

prostor za grupni rad i manja dvorana za projekcije, na ukupnoj povrsini 206 m2,

c) OPREMLJENOST PROSTORA

Teorijska nastava izvodi se u specijaliziranim uionicama i praktikumima struke. Prakti¢na
nastava se izvodi u $kolskim radionicama i na gradilistima gospodarskih subjekata.

Za potrebe nastave u Skoli imamo tri informati¢ke ucionice, jedna je opremljena s 30, druga s
18 racunala te treca s 15 racunala. U u€ionicama su postavljena stolna ra¢unala kako bi nastavnici mogli
unositi podatke u e-dnevnik. Planiramo u svim ucionicama osigurati i projektore. I ove $kolske godine
planiramo nastaviti opremanje skole suvremenim ICT tehnologijama. Prakticna nastava se izvodi u
Skolskim radionicama koje su opremljene s optimalno potrebnom opremom za zanimanja zidar,
kerami¢ar-oblaga¢, monter suhe gradnje i li¢ilac-soboslikar.

Sportsku dvoranu opremamo uglavnom od sredstava iznajmljivanja dvorane.

U knjiznici je pocetkom Skolske godine evidentirano ukupno 7654 knjiga te 15 naslova stru¢nih

cen e

izvannastavne aktivnosti te za ostali grupni i individualni rad ucenika i interaktivnom ploom za

IV

izvodenje nastave. Opremanje knjizni¢no-obavijesnog centra je iz donacija i vlastitih sredstava. Revizija

cew  »
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111I. UCENICI

Tabli¢ni prikaz broja uéenika i odjela

Razred Broj upisanih Od_upis:anih Broj u¢enika  Od pona_vljaéa
ucenika djevojke ponavljaca djevojke
la 23 14 0 0
1.b 24 9 0 0
l.c 24 5 0 0
1d 18 0 0 0
Ukupno 89 28 0 0
2.al 21 12 0 0
2.a2 22 11 1 1
2.b 18 4 2 1
2.C 23 4 2 0
2.d 19 0 0 0
Ukupno 103 31 5 2
3.al 23 9 1 1
3.a2 23 7 1 0
3.b 16 4 1 0
3.c 22 7 0 0
3.d 17 0 0
Ukupno 101 27 0 0
4.al 23 7 0 0
4.82 22 8 0 0
4.b 15 5 0 0
4.c 22 8 0 0
Ukupno 82 28 0 0
SVEUKUPNO 375 114 8 3
1. TROGODISNJI PROGRAMI - RAZRED — ZANIMANJE
razred odjel zanimanje broj ucenika
1. D Licilac - soboslikar 7
Zidar 1
Keramicar - oblagac 10
UKUPNO 18
2. D Keramicar oblagac 11
Licilac — soboslikar 4
Zidar 5
UKUPNO 19
3. D Keramicar oblagac 7
Licilac-soboslikar 2
Monter suhe gradnje 8
UKUPNO 17
SVEUKUPNO 54
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2. CETVEROGODISNJI PROGRAMI — RAZRED- ZANIMANJE

razred odjel Zanimanje broj uéenika
l. A Arhitektonski tehni¢ar 23
B Gradevinski tehnicar 24
C TehnicCar geodezije i geoinformatike 24
Ukupno 71
2 Al Arhitektonski tehnic¢ar 21
A2 Arhitektonski tehnic¢ar 22
B Gradevinski tehnicar 18
C Tehniar geodezije i geoinformatike 23
Ukupno 84
3 Al Arhitektonski tehni¢ar 23
A2 Arhitektonski tehnicar 23
B Gradevinski tehnicar 16
C TehniCar geodezije i geoinformatike 22
Ukupno 84
4 Al Arhitektonski tehni¢ar 23
A2 Arhitektonski tehnicar 22
B Gradevinski tehnicar 15
C Tehnicar geodezije i geoinformatike 22
UKUPNO 82
SVEUKUPNO 321

IV. NASTAVNICI nadan 6. rujna 2022. godine

OPCEOBRAZOVNI PREDMETI

1. Ani¢, Gabrijela

Beli¢, Ivica

Bosnjak Amalija

Hanci¢, Biljana

Ivanovié¢, Vlado

Ivi¢, Ivana

2
3
4.
5. Horvatovi¢, Jasmina
6
7
8

Kojundzi¢, Kresimir

9. Macakanja-Baci¢, Stela

10. Mati¢ Tandari¢ Marina

11. Mercep, Snjezana

12. Mihajlovi¢, Aleksandar

13. Pandzié, Sladana

14. Rakiti¢, Branimir

15. Rupcié, Stjepan

16. Saboli¢, Ivana

17. Srdanovi¢, Radojka

18. Stiner, Kresimir

19. Sostari¢, Ksenija

20. Varzi¢-Pavkovi¢, Durda

21. Vukeli¢, Sanja
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STRUKOVNI TEORIJSKI PREDMETI
Dodig, Mia
Blasko Vidosavljevi¢, Marija
Frey, Branka
Gungl, Sanja
Jozipovi¢ Sudar, RuZica
Kralj Ksenija
Lukaci¢, Marijan
Mios, Gordana
9. Mlinari¢, Ivana
10. Molnar, Marko
11. Rigo Mihajlovié¢, Romana
12. Semenci¢, Sanja
13. Slabinac, Valentina
14. Stanti¢ Tomislav
15. Stipeti¢, Andrej
16. Spani¢, Martina
17. Soli¢, Krunoslav
18. Trconié, Margareta

Sl Pl F el Pl Bl E e

STRUCNI UCITELJI

1. Marusi¢, Nada
. Rajle, Damir
3. Vukié, Albert
SURADNICI U PRAKTICNOJ NASTAVI
1. Ribi¢, Sreten
2. Baci¢ Slobodan
3. Krunoslav Kurilj

STRUCNI SURADNICI

1. Brod, Lidija
2. Uranjek-Varga, Sandra
3. Tadi¢, Tea

Nastavnici promaknuti u vi§a zvanja su:

Ruzica Jozipovi¢-Sudar, dipl. ing.grad., nastavnica strukovnih predmeta, savjetnica
Stela Macakanja-Bacic¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti, savjetnica

Kresimir Kojundzi¢, prof. geografije, savjetnik

Snjezana Mercep, prof. TZK, mentorica

Ivana Mlinari¢, dipl. ing. geodezije, nastavnica strukovnih predmeta, mentorica

© o &~ w D

Margareta Trconi¢, dipl.ing.geodezije, nastavnica strukovnih predmeta, mentorica

Stru¢no usavrSavanje nastavnika provodit ¢e se kroz dva osnovna oblika: individualno i
kolektivno. Individualno putem samoobrazovanja nastavnika i stru¢nih suradnika, a kolektivno putem
struénih organa u Skoli (Nastavni¢ko vijece i Aktivi) i izvan Skole.

Usavrsavanje ¢e se provoditi prema ponudi stru¢nih skupova planiranih Katalogom stru¢nih
skupova Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
Svaki nastavnik obvezan je struéno se usavriavati putem ZSV-a, a za struéne seminare na drzavnoj
razini Skola ée nastojati osigurati sredstva iz vlastitih prihoda najmanje za jedan skup godisnje za svakog
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nastavnika. O stru¢nom usavrsavanju vodi se evidenciju. Potvrde o sudjelovanju na skupu nastavnici
mogu predati ravnatelju ili tajnici.

Nastavnici ¢e izraditi individualni plan i program permanentnog usavrsavanja za skolsku godinu
2021./22. i sudjelovati na razli¢itim edukacijama prema dogovoru s ravnateljom.
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V. ORGANIZACIJA NASTAVE

Na temelju €lanka 1. 1 ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (»Narodne novinex,
br. 150/11, 119/14, 93/16 1 116/18), a u vezi s ¢lankom 4. stavkom 1. Zakona o zastiti pucanstva od
zaraznih bolesti (»Narodne novine«, br. 79/07, 113/08, 43/09, 130/17, 114/18 i 47/20) te Odlukom
ministra zdravstva o proglasenu epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2, klase:
011-02/20-01/143, urbroja: 534-02-01-2/6-20-01, od 11. oZujka 2020., Vlada Republike Hrvatske je na
sjednici odrzanoj 2. rujna 2021. donijela Odluku o nacinu izvodenja nastave u osnovnim i srednjim
Skolama kao i na visokim uciliStima te obavljanju rada u ustanovama predskolskog odgoja i
obrazovanja u uvjetima epidemije bolesti COVID-19 .

Ovom Odlukom se, u uvjetima proglasene epidemije na podruc¢ju Republike Hrvatske,
ureduje nacin izvodenja nastave u srednjim $kolama , a $kole su u organizaciji rada duzne su
postupati sukladno Uputama za sprjecavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola u $kolskoj godini 2020./2021., Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo.

Za uCenike osnovnih 1 srednjih Skola u Skolskoj godini 2021./2022. nastava ¢e se provoditi
sukladno modelima nastave utvrdenim Modelima i preporukama za rad u uvjetima povezanima
s bolesti COVID-19 u pedagoskoj/Skolskoj godini 2021./2022.(dalje u tekstu: Modeli i
preporuke), Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Ravnatelji osnovnih i srednjih $kola duzni su organizirati rad ustanova, u skladu s
Modelima i preporukama na nacin da se nastava nesmetano odvija.

Nastava se izvodi u dvije smjene te je organizirana uz postivanje Uputa HZJZ uz obvezno
noSenje maski u skladu s Uputama HZJZ.

A) BROJ RADNIH DANA

broj radni sati sati | ukupno | UkuPn©
2021./2022. blagdan subote | nedjelje

dana dani rada blagdana dani | rﬁun
RUJAN 30 22 176 0 0 4 4 22 176
LISTOPAD 31 21 168 0 0 5 5 21 168
STUDENI 30 20 160 2 16 4 4 22 176
PROSINAC 31 23 184 0 0 4 4 23 184
SIJECANIJ 31 20 160 1 8 4 5 21 168
VELJACA 28 20 160 0 0 4 4 20 160
OZUJAK 31 23 184 0 0 4 4 23 184
TRAVANJ 30 20 160 1 8 5 4 21 168
SVIBANJ 31 21 168 1 8 4 5 22 176
LIPANJ 30 20 160 2 16 4 4 22 176
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SRPANJ 31 21 168 0 0 5 5 21 168
KOLOVOZ 31 21 168 2 16 4 4 23 184
UKUPNO 365 252 2016 9 72 51 52 261 2088

Rad u nastavi rasporeden je u dva Skolska polugodista:

— I polugodiste od 6. rujna do 23. prosinca 2021. godine

— L polugodiste od 10. sije¢nja do 21. lipnja 2022. za nezavrsne razrede, a za zavrSne
razrede do 25. svibnja 2022. godine

Ucenici imaju praznike rasporedene na sljedece nacine:

- Jesenski praznici poc¢inju 2. studenog i traju do 3. studenog 2021. godine, a nastava
pocinje 4. studenog 2021. godine

- Prvi dio zimskih praznika za u¢enike pocinju 24. prosinca 2021. godine, a traju do 7.
sijeCnja 2022. godine, a nastava pocinje 10. sije¢nja 2022. godine.

- Drugi dio zimskih praznika za u€enike pocinje 21. veljace, a traje do 25. veljace, s tim
da nastava pocinje 28. veljace 2022. godine.

- Proljetni praznici za u€enike pocinju 14. travnja, a zavrSavaju 22. travnja, a nastava
pocinje 28. veljace 2022. godine.

- Ljetni praznici za ucenike poc€inju 23. lipnja 2022. godine.

Redovna nastava odrzava se u 5-dnevnom radnom tjednu od ponedjeljka do petka, a
dodatna i dopunska nastava te slobodne aktivnosti odrzavaju se prema rasporedu tijekom
radnog tjedna i po potrebi subotom.

B) SMJENE - POCETAK I ZAVRSETAK DNEVNOG RADA

Nastava pocinje 6. rujna 2021.godine i je organizirana u dvije smjene koje se svaki tjedan
mijenjaju prema sljede¢em rasporedu:

— l.smjena-1.ill. razredi 9 odjela od 7.10-13.05

— Il. smjena-Ill. i IV.razredi 9 odjela od 13.10 - 19.05

10
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C) NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI

I.RAZREDI

NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR

SIFRA: 131204

Razredni odjel: I. A
8azrednik/ca: Purda Varzi¢- Pavkovié, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | Godi$nje Nastavnik
broj sati sati
I. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 105 Purda Varzi¢ - Pavkovic¢
2. Engleski jezik 2 70 Sladana Pandzi¢
3. Povijest 2 70 Ivana Sabolié¢
4. | Vjeronauk 1 35 Biljana Hancié¢
5. | Geografija 2 70 Kresimir Kojundzi¢
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢
7. Matematika 4 140 Vlado Ivanovié
8. Fizika 2 70 Jasmina Horvatovié¢
9. Biologija 2 70 Radojka Srdanovi¢
Ukupno opée-obrazovni dio 20 700
I1.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
10. | Tehnicko crtanje 2 70 Sanja Semenci¢
11. | Racunalstvo 2+2 70 Branimir Rakitic¢
12. | Nosive konstrukcije 2 70 Tomislav Stanti¢
13. | Praktikum 2 70 Mia Dodig
Ukupno zajednic¢ki strukovni dio 8 280
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
14. | Arhitektonske konstrukcije 4 140 Ksenija Kralj
Ukupno posebni strukovni dio 4 140
UKUPNO SATI 32 1120

11
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NAZIV PROGRAMA: GRADEVINSKI TEHNICAR

SIFRA:

131104

Razredni odjel: I. B
Razrednik/ca: Aleksandar Mihajlovi¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | Godisnje Nastavnik
broj sati sati
1. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 105 Purda Varzi¢ - Pavkovic¢
2. Engleski jezik 2 70 Sladana Pandzi¢
3. Povijest 2 70 Ivana Saboli¢
4. | Etika 1 35 DPurda Varzi¢ - Pavkovi¢ Biljana
Vjeronauk Q) (35) Hanci¢
5. | Geografija 2 70 Kresimir Kojundzi¢
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢
7. Matematika 4 140 Vlado Ivanovié
8. | Fizika 2 70 Gabrijela Ani¢
9. Biologija 2 70 Radojka Srdanovi¢
Ukupno opée-obrazovni dio 20 700
11.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
10. | Tehnicko crtanje 2 70 Tomislav Stanti¢
11. | Racunalstvo 2+2 70 Branimir Rakiti¢
12. | Nosive konstrukcije 2 70 Tomislav Stantié
13. | Praktikum 2 70 Mia Dodig
Ukupno zajednic¢ki strukovni dio 8 280
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
14. | Arhitektonske konstrukcije 4 140 Ksenija Kralj
Ukupno posebni strukovni dio 4 140
UKUPNO SATI 32 1120

12
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NAZIV PROGRAMA:

SIFRA:

050624

Razredni odjel: 1. C

Razrednik/ca: Jasmina Horvatovié, prof.

Skolska godina 2021./2022.

TEHNICAR GEODEZIJE I GEOINFORMATIKE

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | Godisnje Nastavnik
broj sati sati
I. ZAJEDNICKI DIO

1. Hrvatski jezik 3 105 Purda Varzi¢ - Pavkovi¢

2. Engleski jezik 2 70 Sanja Vukeli¢
(Njemacki jezik) (2) (70)

3. Povijest 2 70 Ivana Sabolié

4, Etika 1 35 Durda Varzi¢ - Pavkovi¢
Vjeronauk (1) (35) Biljana Hanci¢

5. Geografija 2 70 Kresimir Kojundzi¢

6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢

7. Matematika 4 140 Jasmina Horvatovié¢

8. Fizika 2 70 Jasmina Horvatovié¢

9. Biologija 2 70 Radojka Srdanovi¢
Ukupno zajednicki dio 20 700

1. POSEBNI DIO

10. | Geodezija 2 70 Andrej Stipeti¢

11. | Geodetska izmjera 2+2 70 Damir Rajle

12. Metrologija 2 70 Damir Rajle

13. | Geodetska grafika 2 70 Damir Rajle

14. | Fotografija 1 35 Damir Rajle

15. | Osnove geoinformatike 1+2+2 105 Marija Blasko - Vidosavljevi¢
Ukupno posebni dio 12 420
UKUPNO 32 1120




Godisnji plan i program rada 2021./22.

NAZIV PROGRAMA: KERAMICAR,

ZIDAR,

LICILAC - SOBOSLIKAR,

Razredni odjel: 1. D -kombinirani odjel

Razrednik/ca: Ivana Ivi¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

SIFRA: 133633
SIFRA: 133133
SIFRA: 260333

I. | ZAJEDNICKI DIO Tjedno GodiSnje Nastavnik
sati sati
1. | Hrvatski jezik 3 105 Kresimir Stiner
2. | Engleski jezik 2 70 Sanja Vukelié¢
Njemacki jezik Ivana Saboli¢
3. | Povijest 2 70 Ivana Saboli¢
4. | Vjeronauk 1 35 Biljana Hanci¢
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢
6. | Matematika 2 70 Ivana Ivi¢
Ukupno zajednicki dio 12 420
II. STRUKOVNI SADRZAJI KERAMICAR - OBLAGAC
7. | Keramicarski i oblagacki radovi 2 70 Marko Molnar
8. | Gradevni materijali 2 70 Tomislav Stanti¢ — S
zidarima
9. | Gradevinske konstrukcije 2 70 Tomislav Stanti¢ — zajedno
s zidarima
10. | Prakti¢na nastava+ZNR 15+1 560 Nada Marusi¢ - ZNR
Sreten Ribi¢ - suradnik
Marko Molnar — nastavnik
Ukupno strucni dio 22 770
Ukupno 34 1190
STRUCNA PRAKSA 182
II. STRUKOVNI SADRZAJI ZIDAR
7. | Zidarski radovi 2 70 Nada Marusi¢
8. | Gradevni materijali 2 70 Tomislav Stanti¢ — s keram.
9. | Gradevinske konstrukcije 2 70 Tomislav Stanti¢ — zajedno
s kerami¢arima
10. | Prakti¢na nastava+ZNR 16+1 595 Nada Marusi¢
ZNR
Slobodan Baci¢ - suradnik
Ukupno strucni dio 23 805
Ukupno 35 1225
STRUCNA PRAKSA 182
II. STRUKOVNI SADRZAJI ~ LICILAC - SOBOSLIKAR
7. | Licilacki materijali 2 70 Radojka Srdanovi¢
8. | Risanje s osnovama bojenja 2 70 Sanja Semenci¢
9. | Licilacki i soboslikarski radovi 2 70 Krunoslav Soli¢
10. | Prakti¢na nastava+ZNR 15+1 560 Nada Marusi¢-ZNR
Albert Vuki¢ — struk.uditelj
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Ukupno struc¢ni dio 22 770
Ukupno 34 1190
STRUCNA PRAKSA 182
II.RAZREDI
NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR
SIFRA: 131204
Razredni odjel: 11. Al
Razrednik/ca: Marina Mati¢ — Tandari¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.
Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | Godisnje Nastavnik
broj sati sati
I. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 105 Stela Macakanja - Ba¢i¢
2. Engleski jezik 2 70 Marina Mati¢ - Tandari¢
Mjemacki jezik Sanja Vukeli¢
3. Povijest 2 70 Kre§imir Stiner
4. | Vjeronauk 1 35 Biljana Hanci¢
5. | Geografija 1 35 Kre$imir Kojundzi¢
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Snjezana Meréep
7. Matematika 4 140 Ivica Beli¢
8. | Fizika 2 70 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 17 595
I1.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
9. Racunalstvo 2+2 70 Branimir Rakiti¢
10. | Nosive konstrukcije 2 70 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar
11. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 70 Valentina Slabinac
12. | Praktikum 1 35 Mia Dodig
13. | Strucna praksa 80* | *Obavlja se u graditeljskim tvrtkama
Ukupno zajednicki strukovni dio 7 245
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
14. | Nacrtna geometrija 2 70 Sanja Gungl
15. | Arhitektonske konstrukcije 4 140 | Romana Rigo - Mihajlovi¢
16. | Crtanje 2+2 70 Valentina Slabinac
Ukupno posebni strukovni dio 8 280
UKUPNO SATI 32 1120
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NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR
SIFRA: 131204

Razredni odjel: I1. A2
Bazrednik/ca: Sanja Vukeli¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
1. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 105 Stela Macakanja - Ba¢i¢
2. Engleski jezik 2 70 Sanja Vukeli¢
3. Povijest 2 70 KreSimir Stiner
4. | Vjeronauk 1 35 Biljana Hanci¢
Etika Stjepan Rupcic¢
5. | Geografija 1 35 Kresimir KojundZzié
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 70 Snjezana Meréep
7. | Matematika 4 140 Ksenija Sostari¢
8. | Fizika 2 70 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 17 595

IL.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO

9. Racunalstvo 2+2 70 Krunoslav Soli¢

10. | Nosive konstrukcije 2 70 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar

11. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 70 Valentina Slabinac

12. | Praktikum 1 35 Mia Dodig

13. | Strucna praksa 80* | *Obavlja se u graditeljskim tvrtkama
Ukupno zajednicki strukovni dio 7 245

111. POSEBNI STRUKOVNI DIO

14. | Nacrtna geometrija 2 70 Sanja Gungl

15. | Arhitektonske konstrukcije 4 140 | Romana Rigo - Mihajlovi¢

16. | Crtanje 2+2 70 Valentina Slabinac
Ukupno posebni strukovni dio 8 280
UKUPNO SATI 32 1120
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NAZIV PROGRAMA: GRAPEVINSKI TEHNICAR

SIFRA: 131104
Razredni odjel: 11. B

8azrednik/ca: Amalija BoSnjak, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
1. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. | Hrvatski jezik 3 105 Amalija Bo$njak
2. Engleski jezik 2 70 Marina Mati¢ - Tandari¢
3. Povijest 2 70 KreSimir Stiner
4. | Etika 1 35 Stjepan Rupcié
Vjeronauk Biljana Hanci¢
5. | Geografija 1 35 Amalija Bo$njak
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 70 Snjezana Meréep
7. | Matematika 4 140 Ivana Ivi¢
8. | Fizika 2 70 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 17 595
11.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
9. Racunalstvo 2 70 Krunoslav Soli¢
10. | Nosive konstrukcije 2 70 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar
11. | Nacrtna geometrija 2 70 Sanja Gungl
12. | Arhitektonske konstrukcije 4 140 Romana Rigo - Mihajlovi¢
13. | Organizacija gradenja 2 70 Martina Spani¢
12. | Praktikum 1 35 Marijan Lukaci¢
13. | Struéna praksa 80* *Qbavlja se u graditeljskim tvrtkama
Ukupno zajednicki strukovni dio 13 455
11l. POSEBNI STRUKOVNI DIO
14. | Prometnice 2 70 Tomislav Stanti¢
Ukupno posebni strukovni dio 2 70
UKUPNO SATI 32 1120

17




Godisnji plan i program rada 2021./22.

NAZIV PROGRAMA:TEHNICAR GEODEZIJE I GEOINFORMATIKE

SIFRA:

050624

Razredni odjel: I1. C
Razrednik/ca: Ivica Beli¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno Godisnje Nastavnik
broj sati sati
A. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO
1. | Hrvatski jezik 3 105 Amalija Bo$njak
2. | Engleski jezik 2 70 Sladana Pandzi¢
Njemacki jezik
3. | Povijest 2 70 Ivana Saboli¢
4. | Vjeronauk 1 35 Biljana Hanci¢
Etika Stjepan Rupéic¢
5. | Geografija 1 35 Amalija Bos$njak
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Snjezana Mercep
7. | Matematika 4 140 Ivica Beli¢
8. | Fizika 2 70 Gabrijela Ani¢
Ukupno zajednicki dio 17 595
B. POSEBNI STRUCNI DIO
I. OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
9. | Geodezija 2 70 Andrej Stipeti¢
10. | Geodetska izmjera 3+3 105+105 | Andrej Stipeti¢
11. | Nacrtna geometrija 2 70 Marija Blasko - Vidosavljevi¢
12. | Opéa kartografija 1 35 Andrej Stipeti¢
13. | Fotogrametrija i daljinska 2 70 Damir Rajle
istrazivanja
14. | Geoinformatika 3+3 105+105 | Marija Blasko Vidosavljevié
Ukupno obvezni strukovni 13 455
predmeti
1l. 1IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI
15. | Programiranje 2 70 Damir Rajle
Geodezija u zastiti okolisa 2 (70) Margareta Trconié
Ukupno izborni strukovni 2 70
predmeti
UKUPNO POSEBNI 15 525
STRUCNI DIO
UKUPNO 32 1120

18




Godisnji plan i program rada 2021./22.

Zanimanje: LICILAC - SOBOSLIKAR,

KERAMICAR-OBLAGAC,
ZIDAR,

Razredni odjel: 1. D
Razrednik/ca: KreSimir Stiner, prof.
Skolska godina 2021./2022.

SIFRA: 260353
SIFRA: 133633
SIFRA: 133133

I. | ZAJEDNICKI DIO Tjedno GodiSnje Nastavnik
sati sati

1. Hrvatski jezik 3 105 KreSimir Stiner

2. Engleski jezik 2 70 Marina Mati¢ - Tandari¢

3. Etika 1 35 Stjepan Rupci¢
Vjeronauk Q) (35) Biljana Hanci¢

4. | Politika i gospodarstvo 2 70 Stjepan Rupcié

5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Snjezana Mercep

6. | Matematika 2 70 Ksenija Sostari¢
Ukupno zajednic¢ki dio 12 420

II. STRUKOVNI SADRZAJI

LICILAC - SOBOSLIKAR

7. | Ukrasne tehnike 2 70 Sanja Semenc¢ic¢
8. | Risanje s osnovama bojenja 2 70 Sanja Semencic¢
9. Licilacki i soboslikarski radovi 2 70 Nada Marusi¢
10. | Prakti¢na nastava 16 560 Albert Vuki¢

Ukupno strucni dio 22 770

Ukupno 34 1190

STRUCNA PRAKSA 182

II. STRUKOVNI SADRZAJI

KERAMICAR- OBLAGAC

7. Gradevinski materijali 2 70 Marijan Lukaci¢
8. | Gradevinske konstrukcije 2 70 Krunoslav Soli¢ — zajedno s
zidarima
9. | Keramicarski i oblagacki radovi 2 70 Marko Molnar
10. | Prakti¢na nastava 16 560 Sreten Ribi¢ - suradnik
Marijan Lukaéi¢- nastavnik
Ukupno struéni dio 22 770
Ukupno 34 1190
STRUCNA PRAKSA 182
II. STRUKOVNI SADRZAJI  ZIDAR
7. | Poznavanje nacrta 2 70 Gordana Mio$
8. | Gradevinske konstrukcije 2 70 Krunoslav Soli¢ — zajedno s
keramicar
9. | Zidarski radovi 2 70 Krunoslav Soli¢
10. | Prakti¢na nastava 17 595 Slobodan Baci¢ — suradnik
Igor KneZevi¢- nastavnik
Ukupno strucni dio 23 805
Ukupno 35 1225
STRUCNA PRAKSA 182
I11.RAZREDI
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NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR
SIFRA: 131204

Razredni odjel: I11. Al
Razrednik/ca: Sanja Semencié, dipl.ing.arh.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati

1. OPCE-OBRAZOVNI DIO

1. Hrvatski jezik 3 105 Purda Varzi¢ - Pavkovi¢

2. Engleski jezik 2 70 Sladana Pandzi¢
Njemacki jezik Ivana Saboli¢

3. Etika 1 35 Stjepan Rupcié¢
Vjeronauk Biljana Hancié

4. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢

5. | Matematika 4 140 Ivica Beli¢

6. | Fizika 1 35 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 17 595

ILSTRUKOVNI DIO

7. Racunalstvo 2+2 70 Krunoslav Soli¢

8. | Nosive konstrukcije 2 70 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar

9. Organizacija gradenja 2 70 Martina Spani¢

10. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 70 Sanja Semenc¢ié

11. | Praktikum 1 35 Nada Marusi¢

12. | Strucna praksa 80* *Qbavlja se u graditeljskim

tvrtkama
Ukupno zajednicki strukovni dio 9 395
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO

13. | Nacrtna geometrija 2 70 Sanja Gungl

14. | Arhitektonske konstrukcije 3 105 Valentina Slabinac

15. | Crtanje 2+2 70 Sanja Semencic¢

16. | Stambene i javne zgrade 3 105 Branka Frey
Ukupno posebni strukovni dio 10 350

UKUPNO SATI 32 1120
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NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR

SIFRA: 131204

Razredni odjel: I11. A2
Razrednik/ca: Ivana Sabolié, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
I. OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 105 Amalija Bo$njak
2. Engleski jezik 2 70 Sanja Vukelié
Njemacki jezik (2) (70) Ivana Sabolié¢
3. Etika 1 35 Stjepan Rupcié¢
Vjeronauk Biljana Hanci¢
4. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢
5. Matematika 4 140 Jasmina Horvatovié¢
6. | Fizika 1 35 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 17 595
11.STRUKOVNI DIO
7. Racunalstvo 2+2 70 Krunoslav Soli¢
8. | Nosive konstrukcije 2 70 Ruzica Jozipovi¢- Sudar
9. Organizacija gradenja 2 70 Martina Spani¢
10. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 70 Sanja Semencié
11. | Praktikum 1 35 Nada Marusié¢
12. | Strucna praksa 80* *Obavlja se u graditeljskim
tvrtkama
Ukupno zajednicki strukovni dio 9 395
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
13. | Nacrtna geometrija 2 70 Sanja Gungl
14. | Arhitektonske konstrukcije 3 105 KsenijaKralj
15. | Crtanje 2+2 70 Sanja Semencic¢
16. | Stambene i javne zgrade 3 105 Branka Frey
Ukupno posebni strukovni dio 10 350
UKUPNO SATI 32 1120
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NAZIV PROGRAMA: GRAPEVINSKI TEHNICAR

SIFRA: 131104
Razredni odjel: 111. B

Razrednik/ca: Gabrijela Ani¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
1. ZAJEDNICKI OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. | Hrvatski jezik 3 105 Amalija Bo$njak
2. Engleski jezik 2 70 Sladana Pandzi¢
3. | Vjeronauk 1 35 Biljana Hancié¢
Etika @ (35) Stjepan Rup¢ic¢
4. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢
5. Matematika 4 140 Jasmina Horvatovié¢
6. | Fizika 1 35 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 13 455
I1. ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
1. Racunalstvo 2 70 Branimir Rakiti¢
8. | Nosive konstrukcije 2 70 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar
9. | Arhitektonske konstrukcije 3 105 Ksenija Kralj
10. | Praktikum 1 35 Marijan Lukaci¢
11. | Strucna praksa 80* *Qbavlja se u graditeljskim
tvrtkama
Ukupno zajednic¢ki strukovni dio 8 280
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
12. | Prometnice 4 140 Tomislav Stanti¢
13. | Vodogradnje 3 105 Sanja Gungl
14. | Organizacija gradenja 2 70 Martina Spani¢
15. | Nacrtna geometrija 2 70 Sanja Gungl
Ukupno posebni strukovni dio 11 385
UKUPNO SATI 32 1120
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NAZIV PROGRAMA:TEHNICAR GEODEZIJE I GEOINFORMATIKE

SIFRA:

Razredni odjel: 111. C 5
Razrednik/ca: Ksenija Sostari¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
A. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO
1. | Hrvatski jezik 3 105 Purda Varzi¢ - Pavkovi¢
2. | Engleski jezik 2 70 Marina Mati¢ - Tandari¢
Njemacki jezik
3. | Etikaili 1 35 Stjepan Rupci¢
Vjeronauk (1) (35) Biljana Hancié
4. | Tjelesna i zdravstvstvena kultura 2 70 Aleksandar Mihajlovi¢
5. | Matematika 4 140 Ksenija Sostari¢
6. | Fizika 2 70 Gabrijela Ani¢
Ukupno op¢i sadrzaji 14 490
B. POSEBNI STRUCNI DIO
B1l. STRUKOVNO TEORIJSKI PREDMETI
l. OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
7. | Geodezija 2 70 Andrej Stipeti¢
8. | Geodetska izmjera 3+3 105+105 | Andrej Stipeti¢
9. | Analiza i obrada geodetskih 2 70 Ivana Mlinari¢
mjerenja
10. | Geodetski planovi 2+2 70 Margareta Trconié
11. | Katastar 2 70 Ivana Mlinari¢
12. | Primijenjena geodezija 2 70 Marija Blasko Vidosavljevié
13. | Geoinformacijski sustavi 3+3 105+105 | Ivana Mlinari¢
Ukupno obvezni strukovni 16 560
predmeti
. IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI
14. | Kartografija 2 70 Andrej Stipeti¢
Izabrana podrucja iz geodetskih 2 (70) Damir Rajle
mjerenja
Ukupno posebni strucni dio 18 630
UKUPNO 32 1120
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NAZIV PROGRAMA: LIC?ILAC-§OBOSLIKAR, .
KERAMICAR - OBLAGAC,
MONTER SUHE GRADNJE,

Razredni odjel: I11. D

Razrednik/ca: Ksenija Kralj, dipl.ing.grad.

Skolska godina 2021./2022.

SIFRA: 133633
SIFRA: 133133
SIFRA: 133833

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | Godisnje Nastavnik
broj sati sati
I. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 96 KreSimir Stiner
2. Engleski jezik 2 64 Sladana Pandzi¢
Njemacki jezik (2) (64) Sanja Vukeli¢
3. | Etika 1 32 Stjepan Rup¢ic¢
Vjeronauk Biljana Hanci¢
4. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 Aleksandar Mihajlovi¢
5. Matematika 2 64 Ivana Ivi¢
6. | Racunalstvo 2+2 64 Marko Molnar
Ukupno zajednicki dio 12 384

II. STRUKOVNI SADRZAJI

LICILAC - SOBOSLIKAR

7. | Ukrasne tehnike 2 64 Marijan Lukaci¢
8. | Ustrojstvo li¢ilackih radova 2 64 Ksenija Kralj
9. | Licilacki i soboslikarski radovi 2 64 Marijan Lukaci¢
10. | Prakti¢na nastava — vani 16 512 Mia Dodig
Pracenje vani i obilazak ucenika
Ukupno strucni dio 22 704
Ukupno 34 1088
STRUCNA PRAKSA 35* Sati za izradu zavrsnog strucnog rada

II. STRUKOVNI SADRZAJI

KERAMICAR - OBLAGAC

7. | Poznavanje nacrta 2 64 Mia Dodig
8. | Organizacija i obra¢un radova 2 64 Ksenija Kralj — zajedno s monterima
9. | Keramicarski i oblagacki radovi 2 64 Marko Molnar
10. | Prakti¢na nastava — vani 16 512 Mia Dodig
Pracenje vani i obilazak ucenika
Ukupno stru¢ni dio 22 704
Ukupno 35 1088
STRUCNA PRAKSA 35* Sati za izradu zavr§nog strucnog rada

II. STRUKOVNI SADRZAJI

MONTER SUHE GRADNJE

7. | Poznavanje nacrta 2 64 Mia Dodig
8. | Organizacija i obracun radova 2 64 Ksenija Kralj - zajedno s kerami¢arima
9. | Izvodenje suhe gradnje 2 64 Krunoslav Soli¢
10. | Prakti¢na nastava — vani 17 544 Mia Dodig
Pracenje vani i obilazak ucenika
Ukupno strucni dio 23 736
Ukupno 35 1120
STRUCNA PRAKSA 35* Sati za izradu zavrsnog strucnog rada
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V. RAZREDI

NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR

SIFRA:

131204

Razredni odjel: 1V. Al

Razrednik/ca: Martina Spani¢,dipl.ing.grad.

Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | Godi$nje Nastavnik
broj sati sati
I. ZAJEDNICKO OPCE- OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 96 Stjepan Rupcié
2. Engleski jezik 2 64 Sanja Vukelié¢
3. Etika 1 32 Stjepan Rupcié¢
Vjeronauk Biljana Hanci¢
4. | Politika i gospodarstvo 1 32 Stjepan Rupéic¢
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 Snjezana Mercep
6. Matematika 4 128 Ksenija Sostari¢
7. Fizika 1 32 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 14 448
I1.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
8. | Nosive konstrukcije 3 96 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar
9. Organizacija gradenja 4 128 Martina Spani¢
10. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 64 Valentina Slabinac
11. | Praktikum 1 32 Nada Marusié
Ukupno zajednic¢ki strukovni dio 10 320
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
12. | Nacrtna geometrija 1 32 Sanja Gungl
13. | Arhitektonske konstrukcije 3 96 Romana Rigo - Mihajlovi¢
14. | Stambene i javne zgrade 2+2+2 128 Branka Frey
Ukupno posebni strukovni dio 8 256
UKUPNO SATI 32 1024
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NAZIV PROGRAMA: ARHITEKTONSKI TEHNICAR
SIFRA:

131204

Razredni odjel: 1V. A2

Razrednik/ca: Valentina Slabinac, dipl.ing.arh.

Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
I. ZAJEDNICKO OPCE- OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 96 Stjepan Rupci¢
2. Engleski jezik 2 64 Sladana Pandzi¢
Njemacki jezik (2) (64) Sanja Vukelié¢
3. | Etika 1 32 Stjepan Rup¢ic¢
Vjeronauk Biljana Hancié
4, Politika i gospodarstvo 1 32 Stjepan Rupcié
5. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 64 Snjezana Mercep
6. Matematika 4 128 Ksenija Sostari¢
7. | Fizika 1 32 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 14 448
I1. ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
8. | Nosive konstrukcije 3 96 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar
0. Organizacija gradenja 4 128 Martina Spanié
10. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 64 Valentina Slabinac
11. | Praktikum 1 32 Nada Marusi¢
Ukupno zajednic¢ki strukovni dio 10 320
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
12. | Nacrtna geometrija 1 32 Sanja Gungl
13. | Arhitektonske konstrukcije 3 96 Romana Rigo - Mihajlovié
14. | Stambene i javne zgrade 2+2+2 128 Branka Frey
Ukupno posebni strukovni dio 8 256
UKUPNO SATI 32 1024
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NAZIV PROGRAMA: GRAPEVINSKI TEHNICAR

SIFRA:

131104

Razredni odjel: 1V. B
Razrednik/ca: Vlado Ivanovi¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno | GodiSnje Nastavnik
broj sati sati
1. ZAJEDNICKO OPCE-OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 96 Stjepan Rupéic¢
2. Engleski jezik 2 64 Marina Mati¢- Tandari¢
3. | Etika 1 32 Stjepan Rup¢ic¢
Vjeronauk Biljana Hancié
4, Politika i gospodarstvo 1 32 Stjepan Rupcié
5. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 64 Snjezana Mercep
6. Matematika 4 128 Vlado Ivanovié
7. | Fizika 1 32 Gabrijela Ani¢
Ukupno opée-obrazovni dio 14 448
I1.ZAJEDNICKI STRUKOVNI DIO
8. | Nosive konstrukcije 3 96 Ruzica Jozipovi¢ - Sudar
9. | Arhitektonske konstrukcije 2 64 Romana Rigo - Mihajlovié
10. | Organizacija gradenja 4 128 Martina Spani¢
11. | Praktikum 1 32 Marijan Lukaci¢
Ukupno zajednic¢ki strukovni dio 10 320
111. POSEBNI STRUKOVNI DIO
12. | Prometnice 4 128 Tomislav Stanti¢
13. | Vodogradnje 4 128 Sanja Gungl
Ukupno posebni strukovni dio 8 256
UKUPNO SATI 32 1024
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NAZIV PROGRAMA: TEHNICAR GEODEZIJE I GEOINFORMATIKE
SIFRA: 050624

Razredni odjel: IV. C
Razrednik/ca: Sladana Pandzi¢, prof.
Skolska godina 2021./2022.

Red. | NASTAVNI PREDMET Tjedno Godisnje Nastavnik
broj sati sati
A. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

1. Hrvatski jezik 3 96 Stjepan Rupcié

2. Engleski jezik 2 64 Sladana Pandzi¢
(Njemacki jezik)

3. Vjeronauk 1 32 Biljana Hanci¢
Etika Stjepan Rupcié

4, Tjelesna i zdravstvstvena kultura 2 64 Snjezana Meréep

5. Matematika 4 128 Vlado Ivanovié¢

6. Politika i gospodarstvo 1 32 Stjepan Rupci¢
Ukupno op¢i sadrzaji 13 416

B. POSEBNI STRUCNI DIO

B1.STRUKOVNO TEORIJSKI PREDMETI

l. OBVEZNI STRUKOVNI PREDMET]I

7. Geodezija 2 64 Margareta Trconié
8. Geodetska izmjera 3+3 96+96 Margareta Trconié
9. Analiza i obrada geodetskih 2 64 Ivana Mlinari¢
mjerenja
10. | Geodetski planovi 2+2 64 Margareta Trconié
11. Katastar 2+2 64 Margareta Trconi¢
12, Prostorni informacijski sustavi 3+3 96+96 Ivana Mlinari¢
13. Primijenjena geodezija 1+2+2 96 Marija Blasko Vidosavljevi¢
Ukupno obvezni strukovni 17 544
predmeti
11.1IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI
14. Zemljisno knjizne evidencije 2 64 Ivana Mlinari¢
Geoinformacije 2 (64) Damir Rajle
Ukupno izborni strukovni 2 64
predmeti
Ukupno posebni strucni dio 19 608
UKUPNO 32 1024
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C1) PRAKTICNA NASTAVA

Prakti¢na nastava ostvaruje se u Skolskim radionicama i u radnom procesu kod poslodavaca.

Ucenici prvog razreda 3-godisnjeg trajanja, prije praktiéne nastave u radnom procesu, pohadaju
35 nastavnih sati zaStite na radu u okviru prakti¢ne nastave s ciljem upoznavanja osnova struke i
osposobljavnaja za pologanje ispita zastite na radu.

Cilj i zadatak prakti¢ne nastave je upoznati organizaciju rada u radnom procesu, osposobiti se
za upotrebu radne dokumentacije, spoznati vaznost higijene na radu i ste¢i navike odrzavanja higijene
radnih uvjeta, nauciti rukovati priborom i alatom, odrzavati red i rad i ovladati vjeStinama struke i
osposobiti se za rad na siguran nacin i razviti pozitivan odnos prema radu i zastiti ¢ovjekova okolisa.
Tijekom prakti¢ne nastave ucenici ¢e stec¢i radnu i tehnolosku disciplinu, obrazovati se za samostalno
obavljanje radnih operacija, zadataka i poslova koji su planirani nastavnim planom i programom za
svako pojedino zanimanje. Ucenici na prakti¢noj nastavi nose radnu odjecu i obucu i osobna sredstva
zastite na radu.

U Skolskoj radionici izvodi se prakti¢na nastava za slijedeca zanimanja: l.razredi: licilac -
soboslikar, keramicar - oblaga¢ i zidar ; 2.razredi: li¢ilac — soboslikar , zidar i keramicar- oblagac, a
ucenici 3.razred: zanimanja li¢ilac-soboslikar, keramicar — oblaga¢ i monter suhe gradnje obavljaju
prakti¢nu nastavu u radnom procesu kod poslodavaca s kojima ucenici (roditelji/staratelji) sklapaju
ugovor o provedbi prakti¢ne nastave.

U skladu s uputama Ministarstva znanosti i obrazovanja iz dokumenta Modeli i preporuke za
rad u uvjetima povezanima s COVID-19 srednjim strukovnim S$kolama preporucuje se i posebno
planiranje moguc¢nosti realizacije prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse. Prakti¢na nastava, neovisno izvodi

li se samo u prostorima $kole, kombinirano u prostorima $kole i u gospodarskom subjektu ili samo u
gospodarskom subjektu (§to ovisi o programu obrazovanja/strukovnom kurikulumu), mora, prije svega,
ucenicima omoguciti ostvarivanje godiSnjeg propisanog broja sati nastave. Kada se prakti¢na nastava
izvodi u Skoli razredni odjeli dijele se u odgojno-obrazovne skupine s manjim brojem ucenika, kako je
propisano Drzavnim pedagoskim standardom srednjoskolskog odgoja i obrazovanja, nastavnim planom
i programom za odredeno zanimanje/strukovnim kurikulumom za stjecanje kvalifikacije te se nastava
moze organizirati u turnusima.

Kada se prakticna nastava izvodi u gospodarskom subjektu, vazno je napomenuti da u
gospodarskom subjektu u isto vrijeme ne smije biti veci broj ucenika istoga razrednog odjela ili ¢ak
razli¢itih godina obrazovanja, osobito ako se radi o manjim gospodarskim subjektima. Nastavnici
zaduZeni za pracenje ucenika na prakti¢noj nastavi u gospodarskom subjektu moraju s gospodarskim
subjektom dogovoriti najprimjereniji na¢in pracenja u¢enika (osobni dolazak nastavnika u gospodarski
subjekt uz propisane epidemioloske mjere, telefonskim putem ili elektronickim putem). Stru¢nu praksu
Skola organizira tako da ¢e u dogovoru s gospodarskim subjektom pripremiti raspored upucivanja
ucenika, takoder prate¢i da u gospodarskom subjektu nije u isto vrijeme veéi broj ucenika, pogotovo
ako se radi o manjim gospodarskim subjektima. Vazno je da se ucenici prilikom odlaska na prakticnu
nastavu i/ili stru¢nu praksu u gospodarskim subjektima pridrzavaju preporuka koje su izdane za
odredenu specifi¢nu djelatnost kojim se gospodarski subjekt bavi.
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TABLICNI PRIKAZ PLANA REALIZACIJE PRAKTICNE NASTAVE za §kol.god. 2021./2022.

Zanimanje Raz_red 2] Ime i prezime nastavnika Vri_jem_e:\ Mijesto realizacije _Broj il
odjel uc. realizacije tjedno/god.
licilac - 1d Albert Vukic, struéni Ponedjeljak <kolska radionica
soboslikar uditelj Utorak 16/560
Keramicar Marko Molnar, nastavnik
y 1d Sreten Ribi¢, suradnik u Ponedjeljak Skolska radionica 16/560
- oblagac .
nastavi Utorak
Nada Marusi¢, strukovna
zidar 1d uditeljica / Slobodan Ponedjeljk skolska radionica 16/560
Baci¢, suradnik u nastavi Utorak
Igor Knezevi¢,
zidar 2d nastavnik/Slobodan Cetvrak Skolska radionica 17/595
Bacic¢, suradnik Petak
li¢ilac . 2d Avl .ber.t Vukié, strucni Cetvrtak, Skolska radionica 16/560
soboslikar uditelj Petak
Marijan Lukacic,
keramicar nastavnik x .
- oblagac 2d Sreten Ribi¢, suradnik u Cetvrtak, Skolska radionica 16/560
nastavi Petak
- Mia Dodig, dipl.ing.grad., Cetvrtak,
hmlao. 3d nastavnik struke zaduzen Petak PN kod . 16/512
soboslikar . poslodavaca/obrtnika
za pracenje
. Mia Dodig, dipl.ing.grad., Cetvrtak,
keramlcevlr 3d nastavnik struke zaduZen Petak PN kod . 16/512
- oblagac o poslodavaca/obrtnika
za pracenje
monter Mia Dodig, dipl.ing.grad., Cetvrtak, PN kod
suhe 3d nastavnik struke zaduzen Petak . 17/544
: o poslodavaca/obrtnika
gradnje za pracenje
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Voditeljica prakti¢ne nastave je Gordana Mios, dipl. ing. grad.

Stru¢nu praksu ucenici obavljaju u vrijeme ljetnog odmora ucenika.

Stru¢na praksa u 4 - godi$njim programima izvodi se poslije zavrSenog 2. i 3. razreda:

Program- zanimanje 2. razred 3. razred
Arhitektonski tehni¢ar 80 sati 80 sati
Gradevinski tehnicar 80 sati 80 sati

Strucna praksa za ucenike obrtni¢kih zanimanja u klasi¢nom sustavu obrazovanja izvodi se
poslije svakog zavrSenog razreda u trajanju prema nastavnom planu:

ZANIMANJE RAZRED B'?OJ SATI
STRUCNE PRAKSE

1 182
Keramjcar - > 5
oblagac

3 35

1 -
Monter suhe > -
gradnje

3 35

1 182
Zidar 2 182

3 R

1 182
Licilac -
soboslikar 2 182

3 35

Strucna praksa u zavrSnom razredu u trajanju od 35 sati je za izradu zavr$nog stru¢nog rada.
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D) IZBORNA NASTAVA

U svim odjelima od I. do IV. razreda uéenici mogu birati izmedu nastave Etike i Vjeronauka.

Nastavnik Predmet Razred/ Broj Sati tjedno/godisnje
uenika
svi razredni
Biljana Hanci¢ Vjeronauk- katolicki odjeli/ 315 1/32
Vjeronauk- islamski 1.di2.a2/2 1/32
Vjeronauk-Evandeoske 4a1/1 1/32
crkve u RH
Purda Varzié- Pavkovié Etika l.a,b,c,d/ 8 1/32
2.al,a2.,b,c
Stjepan Rupci¢ Etika 3.b,c,d,4.a2,b,c/ 1/32
48

U strukovnom kurikulumu za stjecanje kvalifikacije tehnicar geodezije i geoinformatike, polaznici
biraju jedan od ponudenih izbornih u predmeta kako slijedi u tablici.

Tehnicar geodezije i geoinformatike

Nastavnik Predmet Razred Sati tjedno/godiSnje

Damir Rajle Programiranje 2.razred 2/70

Margareta Trconié Geodezija u zastiti okolisa 2.razred 2/70

Damir Rajle Izabrana ~ podruGja iz 3.razred 2170
geodetskih mjerenja

Andrej Stipeti¢ Kartografija 3.razred 2/70

Ivana Mlinari¢ ZemljiSno-knjizne 4.razred 2164
evidencije

Damir Rajle Geoinformacije A.razred 2/64
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E) DODATNA NASTAVA

Dodatna nastava koja je planirana kao nastava u redovnoj satnici nastavnika rasporedena je kako slijedi
u tablici, a operativni planovi i programi nalaze se u stru¢no —pedagoskoj sluzbi Skole.

Nastavnik Predmet Razred Sati
tjedno/godiSnje

burda Varzi¢- Pavkovié¢ Hrvatski jezik — visa razina 4. 1/32
Purda Varzi¢- Pavkovié Hrvatski jezik — osnovna razina 4. 1/32
Sladana Pandzi¢ Engleski jezik — osnovna razina 4. 1/32
Marina Mati¢ - Tandari¢ Engleski jezik — visa razina 4. 1/32
Sanja Vukeli¢ Njemacki jezik — osnovna i vi$a razina 4. 1/32
Ksenija Sostari¢ Matematika — osnovna i visa razina 4. 1/32
Gabrijela Anié¢ Fizika — priprema za maturu 4. 1/32

F) DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska nastava koja je planirana kao nastava u redovnoj satnici nastavnika rasporedena je kako slijedi
u tablici, a operativni planovi i programi nalaze se u stru¢no —pedagoskoj sluzbi skole.

Nastavnik Predmet Razred Sati tjedno/godiSnje
Marina Mati¢ -Tandari¢ | Engleski jezik 2.al,a2,bic 1/35
Ivica Beli¢ Matematika 2ali2.c 1/35
Jasmina Horvatovié¢ Matematika 1l.c,3.a2,3b 1/35
Gabrijela Ani¢ Fizika svi razredi 1/35
Tomislav Stanti¢ Nosive konstrukcije lailb 1/35
. .. 2.al, 2.a2, 2.b, 3.a1, 3.a2,
Sanja Gungl Nacrtna geometrija 3.b. 4.4l 4.2 1/35
Marija Blasko Nacrtna geometrija 2.C 1/35
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G) FAKULTATIVNA NASTAVA

Nastavnik Predmet Razred Sati tjedno/godiSnje
Amalija Bos$njak Hrvatski jezik A — osnovna 3.al,3.a2,3.b 2170
razina i3.c
Amalija Bo$njak Lektoriranje 4.razredi 2/64
Stela — Macakanja Baci¢ Dramski 0dgoj 2.al, 2.a2, 2.b, 2170
3.a2, 3.b, 4.a2
Stela — Macakanja Bac¢i¢ Gradanski 0dgoj 2.ali2.a2 2/70
Sladana Pandzi¢ Njemacki u struci 4.al,4.c 2/64
Ivana Sabolié¢ Njemacki u struci 3.a2,3.b,3.c 2/70
Ivana Saboli¢ Njemacki u struci la,1lbilc 2/70
Sanja Vukeli¢ Njemacki u struci 2ali2.c 2/70
Jasmina Horvatovié¢ Primijenjena fizika l.a, 1.c, 3.a1, 1/35
3.b
Gabijela Ani¢ Primijenjena fizika 4.c 1/32
H) PRIPREMA ZA NATJECANJE
Nastavnik Predmet Razred Sati tjedno/godiSnje
Marina Mati¢ - Tandari¢ Engleski jezik 2.14. 1/35
Romana Rigo - Mihajlovié Arhitektonske tehnologije 4.alid.a2 1/32
Ksenija Kralj Arhitektonske tehnologije 3.al,a2,b 1/35
Aleksandar Mihajlovi¢ Kosarka svi razredni 2/70
odjeli

1) IZVANASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvananstavne aktivnosti planirane su u Skolskom kurikulumu.
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J) UCENICI S TESKOCAMA U RAZVOJU

U skolskoj godini 2021./2022., Skolu pohada 28 udenika koji se obrazuju prema primjerenim
programima odgoja i obrazovanja (redoviti program uz individualizirane postupke i redoviti program
uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke) u sljede¢im obrazovnim zanimanjima: arhitektonski
i gradevinski tehnicar/ka, li¢ilac soboslikar, keramicar oblaga¢, zidar i monter suhe gradnje. Primjerene
programe obrazovanja za ucenike s teSkoCama predmetni nastavnici izraduju u suradnji S
psihlologinjom, prema novim smjernicama za rad s ucenicima s teSkoc¢ama.

K) DAROVITI UCENICI

Kroz dodatnu nastavu i izvannastavne sadrzaje Skola nastoji uvazavati individualne potrebe ugenika, te
stvoriti poticajnu okolinu u kojoj daroviti kroz dodnu nastavu i izvannastavne sadrZaje mogu iskazati
svoaj znanja vjestine interese i SpPosobnosti.

Na razini Skole donesen je Pravilnik o radu s darovitim u¢enicima koji je odobren na Skolskom odboru.
Ovim su Pravilnikom definirani zakoni, nacini i metode rada s darovitim ucenicima. Voditeljica tima za
darovite ucenike je psihologinja Skole.

U skolskoj godini 2021./2022. u¢enik Timon Blaz Zecevi¢, 4.a2 razred, pohada obogaéeni program iz
nastavnog predmeta Nosive kontrukcije, prema njegovom polju interesa i darovitosti, uz mentorstvo
nastavnice Ruzice Jozipovi¢ — Sudar, dipl. ing. grad., profesorice savjetnice.

L) IZVANASTAVNE AKTIVNOSTI

U $koli su organizirane grupe ucenika koji prema svom interesu, u suradnji i vodstvu nastavnika,
zadovoljavaju svoje sklonosti, pro§iruju saznanja ili pak upoznaju potpuno nova podrucja.

Kako u skoli postujemo i njegujemo razlicitosti te na taj nacin pokusavamo otkriti i usmjeriti talente
nasSih uéenika poseban naglasak stavljen je na umjetnicke, kreativne sposobnosti u¢enika jer nam je zelja
poticati 1 one vjestine i sposobnosti koje ucenici posjeduju, a nisu primarni dio naSeg obrazovnog
programa.

Kroz programe grupa, ucenike se poti¢e na stvaralastvo, na izgradnju svojih kulturnih potreba, te na
osmisljeno i organizirano provodenje slobodnog vremena.

Ove Skolske godine ucenici ¢e se okupljati u izvannastavnim aktivnostima iz podrucja umjetnosti,
tehnike, predmetne nastave do Sporta i rekreacije.

U skolskom kurikulumu razradeni su programi rada grupa. Plan i program rada SSD ,,GRADOS* je u
privitku ovog Plana i programa.

U nasoj se Skoli osobito njeguje volonterstvo koje je jedan od najsnaznijih elemenata koji doprinose
razvoju i oblikovanju demokratskih promjena u drustvu te je vazan dio svakog suvremenog drustva.
Volontiranjem njegujemo povjerenje medu ljudima, toleranciju i empatiju te poStovanje prema
zajedniCkom dobru. Rade¢i na korist drugih, volonteri istodobno rade na samima sebi, svojem vlastitom,
osobnom i profesionalnom razvoju kroz izrazito $irok spektar moguénosti koje volontiranje otvara.
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VI. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Tjedna zaduzenja nastavnika evidentirana su u e-Matici.

Nastavnicima su izdane odluke o tjednom i godi$njem zaduZenju na poslovima neposrednog
nastavnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog nastavnog i odgojno-obrazovnog rada
i iz izvrSenja aktivnosti i poslova iz nastavnog plana i programa i skolskog kurikuluma. Odluke su
sastavni dio ovog dokumenta.

VIl. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA

A) ODGOJNO OBRAZOVNA RAZDOBLJA

I. POLUGODISTE  Nastava po¢inje 6. rujna i traje do 23. prosinca 2021.
Nastavnih dana je 74. Nastavnih tjedana je 17.

II. POLUGODISTE
A/ NEZAVRSNI RAZREDI
Nastava pocinje 10. sije¢nja i traje do 21. lipnja 2022. godine.
Nastavnih dana je 177. Nastavnih tjedana 39.
B/ ZAVRSNI RAZREDI
Nastava pocinje 10. sijenja i traje do 25. svibnja 2022. godine.
Nastavnih dana je 160. Nastavnih tjedana je 35.

DAN SKOLE: 29. travanj 2022. nastavni dan po posebnom rasporedu

B) ODMORI UCENIKA

Jesenski odmor :
Pocinje 2. studenoga 2021. godine i traje do 3. studenoga 2021. godine, s tim da nastava pocinje 4.
studenoga 2021. godine.

Zimski odmor:

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2021. godine i traje do 7. sijecnja 2022.
godine, s tim da nastava pocinje 10. sijecnja 2022. godine

Drugi dio zimskoga odmora za ucenike poéinje 21. veljace 2022. godine i zavrSava 25. veljace 2022.
godine, s tim da nastava pocinje 28.veljace 2022. godine.

Proljetni odmor:
Pocinje 14. travnja 2022. godine i zavrSava 22. travnja 2022. godine, s tim da nastava poc¢inje 25. travnja
2022. godine

Ljetni odmor:

Ljetni odmor pocinje 23. lipnja 2022. godine, osim za uc¢enike koji polazu predmetni, razredni, dopunski
ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u
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programima €iji se ve¢i dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi, kao i za u¢enike koji u to vrijeme
imaju stru¢nu praksu, Sto se utvrduje godi$njim planom i programom rada Skole.

C) VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA ZA UCENIKE ZAVRSNIH

RAZREDA SKOLSKE GODINE 2021./22.

Utvrdivanje tema za zavrsSni rad do 18.10.2021.
Izbor teme do 29.10.2021.
LJETNI ROK OBRANE
Prijava obrane zavrSnog rada 18.3.2022.
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid 13.4.2022.
Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik 9.5.2022. (8-14h)
Obrana zavr$nog rada 31.5.i1.6.2022,
Datum urucivanja svjedodzbi 15.6.2022.
JESENSKI ROK OBRANE
Prijava obrane zavr$nog rada 20.6.2022.
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid 27.6.2022.
Predaja zavr§nog rada na urudzbeni zapisnik 4.7.2022. (8 -14h)
Obrana zavr$nog rada 29.8.2022.
Datum urucivanja svjedodzbi 30.8.2022.
ZIMSKI ROK OBRANE
Prijava obrane zavr$nog rada 25.11.2022.
Predaja zavrSnog rada mentoru na uvid 22.12.2022.

Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik

20.1.2023. (8-12h)

Obrana zavr$nog rada

15.2.2023.

Datum urucivanja svjedodzbi

20.2.2023.
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D) ISPITI DRZAVNE MATURE

CLANOVI SIP-a FUNKCIJA
1. Darko PSihistal predsjednik SIP-a
2. Marina Mati¢ -Tandari¢ ispitna koordinatorica
3. Marijan Lukaci¢ zamjenik ispitne koordinatorice
4. Martina Spanié¢ razrednica 4.al razreda, ¢lanica
5. Valentina Slabinac razrednica 4.a2 razreda, ¢lanica
6. Vlado Ivanovi¢ razrednik 4.b razreda, ¢lan
7. Sladana Pandzi¢ razrednica 4.c razreda, ¢lanica
ROKOVI
LJETNI ROK Prijava ispita: 1.12.-15.2.2022.
Objava rezultata: 11.7.2022.
31.5.-27.6.2022. Rok za prigovore: 13.7.2022.
Konac¢na objava rezultata: 18.7.2022.
Podjela potvrda: 20.7.2022.
JESENSKI ROK Prijava ispita: 21.7.-31.7.2022.
Objava rezultata: 12.9.2022.
18.8. - 3.9.2022. Rok za prigovore: 14.9.2022.
Objava konacnih rezultata: 19.9.2022.
Podjela potvrda: 20.9.2022.

KALENDAR DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI 2021./22.

Ucenici polazu ispite drzavne mature u rokovima, na dan i u vrijeme kako je pripisano kalendarom
provedbe ispita drzavne mature u $kolskoj godini 2021./2022. NCVVO.
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ZADACE ISPITNOG POVJERENSTVA

- utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i
dostavlja ga Centru

- utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru

- odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature

- odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita

- prati provedbu ispita drzavne mature

- zaprima i rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjeStava Centar u roku od 48
sati na nacin koji propisuje Centar

- utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

- ispitno povjerenstvo duzno je biti nazo¢no na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe drzavne
mature i ispita drzavne mature

ZADACE PREDSJEDNIKA ISPITNOG POVJERENSTVA

- osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature

- osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu

- sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva

- imenovanje dezurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga koordinatora
- osiguravanje primjene ovoga Pravilnika

- skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu

POSLOVI | ODGOVORNOST ISPITNOG KOORDINATORA

- osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite

- rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama

- zaprimanje, zaStita i pohranjivanje ispitnih materijala

- odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita

- povrat ispitnih materijala Centru

- informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja

- sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti te
predaja potrebnoga materijala

- savjetovanje ucenika o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini
Skole

- vodenje brige u §koli o provedbi prilagodbe ispita za uéenike s teSkocama

- informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruzanje podrske

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

- organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima
u svezi s vanjskim vrjednovanjem

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike
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- suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira ispita izbornoga dijela drzavne
mature

- unos$enje podataka u Sredi$nji registar drzavne mature

- unoSenje prijava za ispite u suradnji s uenicima

- ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o drzavnoj maturi

OSTALO

U slucaju sprijecenosti poslove ispitnoga koordinatora obavlja osoba koja ga zamjenjuje.

Ispitnoga koordinatora i osobu koja ga zamjenjuje imenuje ravnatelj Centra na prijedlog ravnatelja
Skole za svaku $kolsku godinu, S pravom ponovnoga imenovanja.

Za kvalitetu pripreme i provedbe ispita drzavne mature odgovoran je Centar.

Kvalitetu provedbe drzavne mature prati i vrjednuje Ministarstvo, odnosno tijela koja Ministarstvo
ovlasti.

Za zakonitost provedbe ispita u Skoli odgovoran je ravnatelj.

E) SJEDICE RAZREDNIH VIJECA

Sjednice razrednih vijeca odrzat ¢e se krajem listopada 2021. i u sijeénju 2022. te polovinom
travnja i na kraju nastave za zavr$ne, odnosno nezavrsne razrede u 2022. godini.

F) OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA

Znacajne datume obiljezit ¢e Aktivi koji su u rasporedu aktivnosti unijeli obiljezavanje
znadajnih datuma. Vidi: Plan i program rada aktiva, Skolski kurikulum.

VIl PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI

A) PRIREDBE, IZLOZBE, SUSRETI
Kulturna djelatnost se u $koli provodi u okviru djelatnosti ili u suradnji sa $kolskom knjiznicom.
Sve aktivnosti iz okruga ove djelatnosti dio su odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima. U gotovo
svim zbivanjima ucenici sudjeluju djelatno, istrazujuci, uceci i razvijajuci odredene sposobnosti
Skola, kao dio Sire sredine, svojom javnom i kulturnom djelatno$¢u zeli uspostaviti punu
suradnju i komunikaciju, koja ¢e joj dati moguénost razvoja i osobnog promicanja.
Aktivnosti su opisane u Skolskom kurikulumu.
B) POSJETI, IZLETI, EKSKURZIJE
Posjeti, izleti i ekskurzije planirane su Skolskim kurikulumom.

C) NATJECANJA | SMOTRE

Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima i smotrama u skladu s Katalogom natjecanja i smotri za
2021./22. godinu, prema interesima uc¢enika i predmetnih nastavnika.

D) UCENICKA ZADRUGA
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U sklopu $kolskih radionica Skola ¢e ponuditi usluge gradevinskih radova (keramidarski,
monterski, zidarski), a aktiv struke usluge projektiranja i izrade podloga i geodetskih elaborata.
Planiramo osnovati uéeni¢ku zadrugu te izi¢i izvan Skole kako bismo ostvarili uspje$nu praktiénu
nastavu na inovativan i kreativan na¢in. Upoznati u¢enike s procesom i metodama stvaranja inovacija.
Pribliziti ucenicima problematiku poduzetniStva i nauciti ih sudjelovati u trziSnom natjecanju. Razvijati
inovacijske sposobnosti i poduzetnicki duh, njegovati i razvijati umjetnicke izrazaje i osmisljavati
razvoj novih proizvoda ili dizajna s obzirom na potrebe trziSta i ekoloSke uloge u odnosu na
konkurentske proizvode.
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IX. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Prema Kurikulumu za medupredmetnu temu zdravlje 1 Kurikulumu za medupredmetnu
temu osobni 1 socijalni razvoj nastavnici ¢e prema definiranim domenama planirati odgojno-
obrazovna oc¢ekivanja kako slijedi:

Odgojno-obrazovna o¢ekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu osobni i
socijalni razvoj — 4. ciklus (1. i 2. razred):

Domena A: Ja

A 4.1. Razvija sliku o sebi;

A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem;

A 4.3. Razvija osobne potencijale;

A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Domena B: Ja i drugi

B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.

B 4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponaSanje.

Domena C: Ja i drustvo

C 4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u drustvu i primjenjuje strategije
samozastite.

C 4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces druStvene odgovornosti

C 4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost 1 aktivno pridonosi druStvu

C 4.4. Opisuje 1 prihvaca vlastiti kulturni 1 nacionalni identitet u odnosu na druge
kulture.

Odgojno-obrazovna oc¢ekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu osobni i
socijalni razvoj — 5. ciklus (3.1 4. razred):
Domena A: Ja
A.5.1. Razvija sliku o sebi
A.5.2. Upravlja emocijama 1 ponaSanjem
A.5.3. Razvija svoje potencijale
A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
Domena B: Ja i drugi
B.5.1. Uvida posljedice svojih 1 tudih stavova/postupaka/izbor
B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu
B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
Domena C: Ja i drustvo
C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suo¢ava s ugrozavajuc¢im situacijama koristeci
se prilagodenim strategijama samozastite
C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrZzavanje zakonskih propisa te druStvenih pravila
1 normi. C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno
C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni
svijet.
Vrednovanje: procjene nastavnika i strucnih suradnika, osobna mapa ucenika,
samoprocjena ucenika 1 povratne informacije vrSnjaka, upitnici, ankete
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Odgojno-obrazovna ocekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu zdravlje
—4. ciklus (1.1 2. razred):

Domena: Tjelesno zdravlje

A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost odgovornoga
spolnog ponasanja

A.4.2 A Razlikuje razli¢ite prehrambene stilove te prepoznaje znakove poremecaja
ravnoteze u organizmu

A.4.2.B Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka prehrani

A .4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem dobu i podneblju u
svakodnevnom Zivotu.

A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.
A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na ocuvanje
zdravlje.

Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima

B.4.1.C Analizira vrste nasilja, mogucénosti izbjegavanja sukoba i nacine njihova
nenasilnog rjeSavanja

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine
oslobadanja od stresa

B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i rizi€nih ¢imbenika na mentalno zdravlje.
B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge

B.4.2.D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog ponaSanja

B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponaSanja i ovisnosti.
Domena.: Pomo¢ i samopomoc¢

C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i
akutnih trovanja alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima

C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen s naglaskom na opasnosti
koje su karakteristine za mlade

C.4.1.C Pravilno tumaci upute o lijeku i procjenjuje relevantnost zdravstvene
informacije C.4.2.A Primjenjuje postupke pruzanja prve pomoci pri najéeséim
hitnim zdravstvenim stanjima

C.4.2.B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje odredena
oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti

C.4.2.C Opisuje kako 1 kada pruziti prvu pomo¢ ucenicima sa zdravstvenim
teSkoc¢ama C.4.3.A Obrazlaze vaznost odaziva na sistematske preglede i preventivne
preglede u odrasloj dobi

C.4.3.B Opisuje usluge e-zdravstva

C.4.3.C Obrazlaze pravo na izdavanje zdravstvene iskaznice EU-a.

Odgojno-obrazovna ocekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu zdravlje
— 5. ciklus (3. i 4. razred):

Domena: Tjelesno zdravlje

A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje i razumije vaznost
redovitih lije¢nickih pregleda

A.5.2. Opisuje 1 primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu
prehranu i odgovarajucu tjelesnu aktivnost

A.5.3. Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela zdravlja.
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Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina 1
njihove primjene u svakodnevnome Zivotu

B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice

B.5.1.C Odabire ponasanja koja iskljucuju bilo kakav oblik nasilja

B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno 1 socijalno
zdravlje. B.5.2.B Obrazlaze vaznost odgovornoga donosenja zivotnih odluka

B.5.2.C Odabire visedimenzionalni model zdravlja. B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢nih ponaSanja i ovisnosti

B.5.3.B Analizira opasnosti kockanja, kladenja i igara na srecu.

Domena: Pomo¢ i samopomoc¢

C.5.1.A Prepoznaje rizike s kojima se susre¢u mladi vozaci automobila i motocikla

C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizicne situacije i izbjegava ih

C.5.1.C Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja

C.5.2.A Identificira i povezuje razliCite rizike za zdravlje i najées¢e kronicne
zdravstvene smetnje te objasnjava postupke samopomoci/pomoci

C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti lijecnicku pomo¢ pri najc¢esé¢im zdravstvenim
smetnjama i problemima

C.5.3.A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih pregleda s ouvanjem zdravlja

C.5.3.B Opisuje najéesce profesionalne rizike za zdravlje

C.5.3.C. Objasnjava vaznost i znac¢enje donatorske kartice i darivanja krvi, tkiva i
organa.

Vrednovanje: upitnici, procjene nastavnika i stru¢nih suradnika, samoprocjena

ucenika i povratne informacije vrSnjaka.

U suradnji sa $kolskim lije¢nikom, dr.med. Mario Grguri¢, dr.med., spec. $kolske medicine
napravljen je sljede¢i program zdravstvene zastite ucenika:

1. Sistematski pregledi u¢enika u 1. razredu.
2. Kontrolni pregledi prema indikaciji nakon sistematskih pregleda.
3. Namjenski pregledi:
- pregledi ucenika za sportska natjecanja
- pregled za prilagodbu nastave tjelesne 1 zdravstvene kulture kod ucenika sa
zdravstvenim teSko¢ama
- pregled uCenika za utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja
- pracenje u€enika s potesko¢ama u ucenju ili sa zdravstvenim potesko¢ama
4. Zdravstveni odgoj - kurikulum
1. razred - "Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje"
2. razred - Zastita reproduktivnog zdravlja
5. Savjetovali$ni rad namijenjen je ucenicima, roditeljima i profesorima.
6. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za ocjenu psihofizi¢ke sposobnosti djece te

odredivanja primjerenog oblika Skolovanja.
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X. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

(Skolska preventivna strategija)
sk.god. 2021./2022.
Voditelj /i SPP: Lidija Brod, Tea Tadi¢

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Programi koji se u $koli godinama provode su preventivni programi usmjereni na prevenciju nasilja i
ovisnosti. Suvremeni zivotni stil donosi sa sobom uz ovisnost o razli¢itim sredstvima ovisnosti (duhan,
alkohol, droga) sve veci broj suvremenih ovisnosti (kladenje, igre na srecu, drustvene mreze). Razvoju
ovisnosti, a i nasilja, doprinose slabe ucenicke socijalne vjestine (donoSenje odluka, rjeSavanje
problema, kriticko misljenje, komunikacijske vjestine).

Ucenici su na satovima razrednika izrazili potrebu razvijanja komunikacijskih vjestina, a razrednici su
u suradnji s roditeljima istaknuli potrebu za edukacijom iz razli¢itih podrucja s naglaskom na prevenciju
ovisnosti i sigurnost djece na internetu.

CILJEVI PROGRAMA:

— ukljucivanje roditelja i nastavnika u provedbu preventivnih programa

— provodenje analize stanja i utvrdivanje potreba u preventivnom radu u §koli

— razvijanje samopoStovanja i socijalnih vjestina ucenika

— informiranje ucenika i roditelja o aktivnostima u skoli

— identificiranje u¢enika s poremec¢ajima u ponasanju i onih koji zive u rizi¢nim zivotnim uvjetima
(lose financijsko stanje obitelji, teSko¢e u socijalnoj prilagodbi, teSkoce pri ucenju) te
osiguravanje strucne pomoci

— povecana pozornost nad aktivnostima ucenika u Skolskom okruzenju kako bi se smanjila razina
dostupnosti sredstava ovisnosti

— ukljucivanje Sto veéeg broja ucenika u izvannastavne aktivnosti
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AKTIVNOSTI: RAD S UCENICIMA

Program: Razina
. . . Evaluiran* intervencije - S
Nazlv programa/a_k tivnostl Ima stru¢no misljenje Univerzalna Razred 13 rol Plr_amlranl Voditelj, suradnici
Kratak opis, ciljevi o . ucenika broj susreta
/preporuku Selektivna
Nista od navedenoga Indicirana
1. Prevencija elektronickog nasilja, radionice za | U suradnji s Centrom za sihologinia
razvoj komunikacijskih  vjeStina  (vrsnjacki |  nestalu i zlostavljanu Univerzalna | Prvi i drugi 40 4 psthologiny
. . . razrednici
edukatori) djecu Osijek
U suradnji sa Zavodom Djelatnici Zavoda,
2. Zastita mentalnog zdravlja . J Univerzalna Prvi razredi 116 Po potrebi stru¢ni suradnici,
za javno zdravstvo .
razrednici
. Zivim i ilja - rojekt - nasilnick Agencij ji . . . . -
3 IYlm. zivot l.)ez.?as.l Jva podprojekt - nasilnicko genclja z_a 0dgoj | Univerzalna Prvi i drugi 20 1 djelatnici MUP-a
ponasanje u obitelji — i Sto sad obrazovanje Zagreb
Agencija za odgoj i . . . . -
4. Zdrav za pet gencl] . g0J Univerzalna Prvi i drugi 20 1 djelatnici MUP-a
obrazovanje Zagreb
I I Agencija za odgoj i . . . . -
5. Legiranje, ne drogiranje gency . go) Univerzalna Prvi i drugi 20 1 djelatnici MUP-a
obrazovanje Zagreb
. Agencija za odgoj i . .. . . -
6. Stop trgovanju ljudima gencija za 0dgo] Univerzalna Tredi i Cetvrti 20 1 djelatnici MUP-a
obrazovanje Zagreb
o .. Agencija za odgoj i . .. . . -
7. Budi navija¢, a ne razbijac gencl) . g0, Univerzalna Tredi i Cetvrti 20 1 djelatnici MUP-a
obrazovanje Zagreb
. Agencija za odgoj i . .. . . -
8. Sigurnost u cestovnom prometu gency . go) Univerzalna Treci i Cetvrti 20 1 djelatnici MUP-a
obrazovanje Zagreb
. . o . Agencija za odgoj i . .. . . -
9. Sigurnost i zastita djece na internetu gencl] . g0) Univerzalna Treéi i Cetvrti 20 1 djelatnici MUP-a
obrazovanje Zagreb
10. Edukacija o seksualnom nasilju Skola Univerzalno Svi Svi 1 psihologinja
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RAD S RODITELJIMA*

Oblik rada aktivnosti: Razina
Individualno s_aVJetovgnJe mte_rvencue: o Tema/Naziv radionice/ Planlrgnl Voditelj/
Grupno savjetovanje Univerzalna Sudionici redavania broj sliradniti
Roditeljski sastanak Selektivna P J susreta
Vijece roditelja Indicirana
T . Roditelji uc¢enik: Zastit, tal .. : .
1. Roditeljski sastanak Univerzalna odifelt uoentia astita mentainog 1 Razrednici, struéni suradnici
prvih razreda zdravlja
. Roditelji uc¢enik: .. : ..
2.Roditeljski sastanak Univerzalna odtie i eentka Roditeljski odgojni stil 1 Razrednici, stru¢ni suradnici
drugih razreda
T . Roditelji u¢enika | P ija elektronick .. : .
3.Roditeljski sastanak Univerzalna © 1’.eJ1ucen1 3 | Frevencya ceXomekos 1 Razrednici, stru¢ni suradnici
tre¢ih razreda nasilja
T . Roditelji ucenik Komunikacija s . . ..
4.Roditeljski sastanak Univerzalna VO le,J Hucenita J 1 Razrednici, struéni suradnici
Cetvrtih razreda adolescentom
RAD S NASTAVNICIMA*
Oblik rada aktivnosti
a) Individualno savjetovanje o postupanju L .
e Razina intervencije . .
prema ucenicima : Tema/Naziv Planirani -
b) Grupno savjetovanje s ciljem prevencije 2) Umvergalna Sudionici radionice/ broj VOd'te!J/.
. b) Selektivna . suradnici
problema u ponaSanju [ — predavanja susreta
c) Razredna vijeéa
d) Uciteljska vijeca
Grupno savjetovanje s ciljem prevencije problema u Selektivna Nastavnici koji rade s Rad s uCenicima s 1 Psihologinja,
ponasanju ucenicima s teSko¢ama teSko¢ama u razvoju pedagoginja
Nastavnici koji imaju
Individualno savjetovanje o postupanju prema - teSko¢ d cenici . ) . Psihologinja,
) J€ 0 posttpanju p Indicirana eskore u ractl § deehielma Savjetodavni rad Po potrebi giny

ucenicima

(komunikacijske vjestine,
metode rada)

pedagoginja
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Tema u skladu s Psihologinja,
Razredna vijeca Selektivna Clanovi Razrednog vije¢a razrednom Po potrebi pedagoginja,
problematikom razrednici
Pedagosko-
psiholoske teme
(prevencija . -
Nastavnicka vijeca Univerzalna Clanovi NV-a elektroni¢kog nasilja, | Po potrebi PSIhOIOgI.nJ.a'
pedagoginja
protokol o
postupanju u slucaju
nasilja)
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Eticki kodeks Skole

Etickim kodeksom Graditeljsko-geodetske skole Osijek odreduju se temeljna pravila ponasanja
koja obvezuju sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa (nastavnike, suradnike u nastavi, roditelje,
ucenike, ostale djelatnike Skole). O nepridrzavanju odredbi ovoga kodeksa odlucivat ¢e Eticko
povjerenstvo. Povjerenstvo se sastoji od tri ¢lana.

ETICKO POVJERENSTVO CINE:
1. Stjepan Rupci¢, prof. hrvatskog jezika i sociologije
2. Aleksandar Mihajlovi¢, prof. TZK
3. Tea Tadi¢, mag.psych.
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XI. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

a) NASTAVNICKO VIJECE

Nastavnicko vijece Cine svi nastavnici Skole. Sjednice saziva ravnatelj Skole, odrzavaju se prema
potrebi, a najmanje jedanput mjeseéno.

Nastavnicko vijece sudjeluje pri utvrdivanju GodiSnjeg plana i programa rada Skole i1 Skolskog
kurikuluma te prati ostvarivanje istih.

SADRZAJI NASTAVNICKOG VIJECA:

- nastava, njeno kvalitetno izvodenje i unapredivanje

- ucenicka pitanja, njihov uspjeh, postignuca, te poteskoce

- ocjena stru¢nih i pedagoskih rezultata skole

- odluke o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog djelokruga

- odluke o stru¢nim i drugim pitanjima utvrdenim Zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima Skole

- stru¢no usavrSavanje nastavnika (razliite teme iz odgoja i obrazovanja, komuniciranja s djecom,
pedagogije i metodike uz sudjelovanje stru¢nih predavaca iz redova nastavnika ili pozvanih predavaca)
- analiza i samovrednovanje rada

Pri odrzavanju sjednica u Skoli treba se voditi ra¢una o pridrzavanju epidemioloskih mjera.

b) RAZREDNO VIJECE

Razredna vijeca skole ¢ine nastavnici i drugi sudionici u realizaciji programa odredenog razreda.
Razredna vijeca rade na sjednicama koje se sazivaju najmanje Cetiri puta godisnje.

Sjednice sazivaju razrednici razrednih odjela.

Razredna vije¢a mogu biti sazvana i viSe puta, ako za to postoje razlozi, na prijedlog razrednika.

SADRZAJI RAZREDNOG VIJECA:

- raspravlja o postignu¢ima i rezultatima ucenika

- izrice pedagoske mjere iz svoje nadleznosti, te raspravlja i predlaze druge pedagoske mjere

- raspravlja o organizaciji i izvodenju nastave, struéne prakse u¢enika, poteSko¢ama i problemima te o
prijedlozima za unapredivanje rada

- ocjenjuje opravdanost razloga za polaganje predmetnog ili razrednog ispita

- utvrduje op¢i uspjeh ucenika na kraju nastave

c) AKTIVI
Struéna vije¢a su struéna tijela $kole Ciji je u prvom redu zadatak: planiranje rada, aktualiziranje i
osuvremenjivanje sadrZaja nastave, postupaka i metoda te oblika odgojno-obrazovnog rada u okviru
nastavnog plana i programa odgojno-obrazovnog podruéja.
Stru¢na vije¢a (Aktive) sadinjavaju nastavnici grupa predmeta istog ili srodnog odgojno-obrazovnog

podrugja.

50




Godisnji plan i program rada 2021./22.

AKTIV NASTAVNIKA HRVATSKOG JEZIKA

VODITELJ AKTIVA | Stela Macakanja- Ba¢ié¢, prof. |
CLANOVI AKTIVA

IME | PREZIME ZNVANJE
Stela Macakanja - Baci¢ prof. savjetnik
Purda Varzi¢ - Pavkovi¢ prof.
KreSimir Stiner prof.
Stjepan Rupcic prof.
Amaliju Bosnjak mag.educ.
SADRZAJ RADA VRIJEME SUDIONICI
- udzbenici i izbor djela za cjelovito ¢itanje rujan svi ¢lanovi aktiva

- GIK-ovi, planiranje rada za ucenike s teSko¢ama

- nastava na daljinu — iskustva i prijedlozi

- pravilnici (Pravilnik o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnim i
srednjim Skolama, Pravilnik o izmjenama i dopuni
Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim
Skolama

elementi i mjerila vrednovanja i ocjenjivanja

— analiza rezultata drZavne mature listopad Svi ¢lanovi aktiva
. y . N . . tijekom Voditelji INA-e i
- pripreme za Skolska, Zupanijska i drzavna natjecanja godine fakultativne nastave
-organizacija i sudjelovanje u radu Zimske kreativne studeni- Stela Macakanja -
skole ,,Graditelji‘ sijecanj Baci¢
Svi ¢lanovi aktiva
- sudjelovanje u natjecanjima i smotri LiDraNo veljaca ¢lanovi aktiva
Volonterski klub tijekom Stela Macakanja-
godine Bacié¢
-organizacija i sudjelovanje u projektima (ovisno o tijekom Svi ¢lanovi aktiva
epidemioloskoj situaciji tijekom $kolske godine): godine
- Info centar za mlade- PRONI centar za socijalno
poucavanje
-NDC
-Volonterski centar Osijek
- Erasmus +
- Ruksak pun kulture
- Zimska kreativna $kola ,,Graditelji
- Medijska pismenost - hackathon
Medunarodna ljetna $kola hrvatskoga jezika i kulture
,,Faust VrancCic¢*
-pripreme za drzavnu maturu tijekom Duda Varzi¢-Pavkovi¢
godine
- Obiljezavanje prigodnih datuma i dogadaja (ovisno o | tijekom Svi ¢lanovi aktiva
epidemioloskoj situaciji tijekom $kolske godine) godine
- Dani kruha
- Bozi¢
- Maskenbal

- Dan ruziCastih majica
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- Dani hrvatskoga jezika

- Dan skole

- Dani medijske pismenosti

- Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

Organiziranje izlozaba ucenickih radova (u skoli i tijekom Svi ¢lanovi aktiva

online) godine

stru¢no usavrSavanje u organizaciji AZOO-a tijekom Svi ¢lanovi aktiva
godine

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
(ovisno o epidemioloskoj situaciji
tijekom Skolske godine)

Dani kruha, Mjesec knjige, Dani
hrvatskoga jezika, obiljezavanje Bozica,
Dan hrvatske glagolijce i
glagoljastva,Dan skole, ispracaj
maturanata, (plakati, izlozbe, radionice),
Dani medijske pismenosti, Godina
Citanja

(svi ¢lanovi Aktiva)

| PRIJEDLOG NAPREDOVANJA
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AKTIV NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA

VODITELJ AKTIVA |

Ivana Sabolié, prof.

CLANOVI AKTIVA

IME | PREZIME

ZVANJE

Marina Mati¢-Tandarié

mag.educ.

Sanja Vukelié¢

mag.educ.

Ivana Saboli¢

prof.

Sladana Pandzi¢

prof.

Lidija Brod

prof.

SADRZAJ RADA

VRIJEME

SUDIONICI

- udzbenici i izbor djela za cjelovito ¢itanje

- GIK-ovi, planiranje rada za ucenike s teSko¢ama
- nastava na daljinu — iskustva i prijedlozi

- pravilnici

- elementi i mjerila vrednovanja i ocjenjivanja

rujan

svi ¢lanovi aktiva

— analiza rezultata drzavne mature

listopad

Sve ¢lanice aktiva

- pripreme za $kolska, Zupanijska i drzavna natjecanja
-medunarodna natjecanja

-Best in English —natjecanje 26.11.2021.

English All Around

tijekom
godine

Marina Matié¢,Ivana Saboli¢
-sve Clanice aktiva

-organizacija i sudjelovanje u radu Zimske kreativne
Skole ,,Graditelji*

studeni-
sijeCanj

Svi ¢lanovi aktiva

-priprema ucenika za natjecanje
-organizacija Skolskog natjecanje iz engleskog 1
njemackog jezika

sije¢

anj,

velja
ca

¢lanice aktiva

-organizacija i sudjelovanje u projektima :

ERASMUS +projekt

- 1. Strategije motivacije za poboljsanje Skolskih,
profesionalnih i socijalnih kompetencija ucenika te
smanjenje ucestalosti odustajanja od redovnog
Skolovanja

- 2. Poticanje poduzetnickih vjestina kod ucenika s
posebnim potrebama

- Projekt T.E.A.C.H. u suradnji s NANSEN dijalog
centrom

Svi ¢lanovi aktiva

-pripreme za drzavnu maturu

tijekom
godine

Marina Mati¢-Tandari¢,
Sladana Pandzi¢, Sanja
Vukeli¢

-Volonterski klub
-Projekt ,,Skole za Afriku“

tijekom
godine

Sladana Pandzi¢
svi ¢lanovi aktiva

- Obiljezavanje prigodnih datuma i dogadaja :
- Dani kruha

- Bozi¢na tombola

- Maskenbal

- Dan ruzi€astih majica

- Dan skole

tijekom
godine

Svi ¢lanovi aktiva

strucno usavrsavanje u organizaciji AZOO-a

tijekom

Svi ¢lanovi aktiva
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godine

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

Dani kruha, BoZzi¢na tombola,

Maskenbal,Dan $kole, ispracaj

maturanata (plakati, izloZbe, radionice)
(svi ¢lanovi Aktiva)

| PRIJEDLOG NAPREDOVANJA

Sladana Pandzi¢
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AKTIV NASTAVNIKA DRUSTVENE SKUPINE PREDMETA

VODITELJ AKTIVA

SnjeZana Mercep, prof.

- prijedlozi za novi plan i program rada
- godisnji izvedbeni kurikulum GIK,
elementi i kriteriji,vrednovanje ,
medupredmetne teme

-primjena Pravilnika

CLANOVI AKTIVA

IME | PREZIME ZVANJE
Snjezana Mercep prof.
Kre$imir Stiner prof.
Stjepan Rup¢ic¢ prof.
Biljana Hanc¢i¢ dipl.teolog
Ivana Saboli¢ prof.
Aleksandar Mihajlovi¢ prof.
Kre§imir Kojundzié¢ prof.
Amalija Bos$njak mag. educ.

SADRZAJ RADA VRIJEME SUDIONICI
- dogovor o radu u novoj $kolskoj godini rujan svi ¢lanovi aktiva

- organizacija slobodnih i izvannastavnih
aktivnosti

- projekti, natjecanja- skolska, Zupanijska,
medunarodna

-vodenje klubova, skupina, projekata

- sudjelovanje i organiziranje volonterskih
akcija

listopad svi ¢lanovi aktiva

Snjezana Mercep
Aleksandar
Mihajlovié

-sudjelovanje u EU projektima
Erasmus+ projekti:

1. Strategije motivacije za poboljSanje
Skolskih, profesionalnih i1 socijalnih
kompetencija uc¢enika te smanjenje
ucestalosti odustajanja od redovnog
Skolovanja

2. Poticanje poduzetnickih vjestina kod
ucenika s posebnim potrebama"

tijekom godine | Stjepan Rupci¢

-izrada individualiziranih operativnih
odgojno- obrazovnih programa,
sudjelovanje u radionici

listopad svi ¢lanovi aktiva

- obiljezavanje blagdana, znac¢ajnih
medunarodnih 1 europskih datuma i
obljetnica

tijekom godine svi ¢lanovi aktiva

- izvjescéa o struénom usavrSavanju

tijekom godine

svi ¢lanovi aktiva

Skolski turnir —stolni tenis studeni Snjezana Mercep
Badminton, Kosarka Tijekom Snjezana Mercep,
Futsal i ostali sportovi godine
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-organiziranje Skolskih natjecanja voditeljica

-sudjelovanje na zupanijskim, Skolskog sportskog

meduzupanijskim i drzavnim natjecanjima kluba GRADOS

(vidljivo u Kurikulumuy) Aleksandar
Mihajlovi¢

- sudjelovanje u Zimskoj kreativnoj $koli tijekom zimskog Kresimir

Graditelji ( organizacija, kordinacija odmora u¢enika Kojundzi¢-

volontera) u sije¢nju 2021. tehni¢ka podrska-
uredivanje stranice
Stjepan Rupci¢

-Dan ruZzi¢astih majica posljednja srijeda u ¢lanovi aktiva

veljaci

Skolski turnir futsal veljada-travanj | nastavnici TZK

- nadolazec¢i blagdani — prigodno ozujak svi ¢lanovi aktiva

obiljezavanje

-zupanijska natjecanja

- projekti, natjecanja, terenske nastave travanj svi ¢lanovi aktiva

-Dan Skole

- analiza uspjeha i rada lipanj svi ¢lanovi aktiva

- godiS$nje izvjesce

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG SPORTSKOG KLUBA ,,GRADOS*

VODITELJ KLUBA | SnjezZana Merc¢ep, prof.
AKTIVNOSTI:
Aktivnosti u obiljeZzavanju bitnih datuma u skoli,gradu i ostalim blagdanima
Aktivnosti na razini Skole
Aktivnosti na razini grada,Zupanije

CILJEVI | ZADACI:
Razvoj sporta i sportskih dostignuc¢a
Sudjelovanje na natjecanjima (Skolskim, gradskim, Zupanijskim te ostalim natjecanjima)
Sudjelovanje i provedba aktivnosti u slobodno vrijeme
Utjecati na smanjenje razvoja ovisnosti kroz provedbu raznih sportskih aktivnosti
Provedba slobodnog vremena u sportskoj dvorani (ne u kafi¢ima)
Usvajanje navike kretanja kroz sportske aktivnosti
Razvoj odgojnih i kulturnih vrijednosti te razvoj zdravlja kod ucenika
Razvoj tolerancije kod ucenika i prihvacanje razliCitosti
Suradnja s gradskim i Zupanijskim Skolskim sportskim savezom, zdravstvenim ustanovama
(lijecnicki pregledi ¢lanova kluba), suradnja s roditeljima i ostalima koji se ukljuce u rad kluba.

PRIJEDLOG NAPREDOVANJA | / |
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AKTIV NASTAVNIKA PRIRODOSLOVNO — MATEMATICKE GRUPE PREDMETA

| VODITELJ AKTIVA |

Vlado Ivanovié,

prof. |

- razmatranje metoda i oblika rada u nastavi
- ispitni katalog za drzavnu maturu

CLANOVI AKTIVA

IME | PREZIME ZVANJE
Gabrijela Anié¢ prof.
Ivica Beli¢ prof.
Jasmina Horvatovi¢ prof.
Vlado Ivanovié¢ prof.
Ivana Ivi¢ prof.
Branimir Rakiti¢ prof.
Radojka Srdanovi¢ prof.
Ksenija Sostari¢ prof.
SADRZAJ RADA VRIJEME SUDIONICI
- podjela sati i zaduzenja rujan ¢lanovi aktiva
- izvjeSce o radu prosle Skolske godine
- kurikularno planiranje, planiranje rada za ucenike s
teSko¢ama
- primjena Pravilnika na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
- elementi i mjerila ocjenjivanja
- analiza uspjeha ucenika prvih razreda na inicijalnim listopad ¢lanovi aktiva
ispitima
- drzavna matura (samovrednovanje, analiza postignutih
rezultata u ljetnom i jesenskom ispitnom roku)
- strucno usavrsavanje
- individualno usavrSavanje-strucna literatura studeni ¢lanovi aktiva

- rad s ucenicima s poteSko¢ama

tijekom godine

¢lanovi aktiva

- strucno usavrsavanje

tijekom godine

¢lanovi aktiva

- rad s darovitim u¢enicima
- sudjelovanje na Sajmu Go-STEM-FERIT
- sudjelovanje na Zimskoj $koli fizike

rujan, veljaca

¢lanovi aktiva
Jasmina
Horvatovi¢ 1
Gabrijela Ani¢

- podnosenje izvjestaja sa seminara i stru¢nih skupova
- analiza natjecanja

ozujak

¢lanovi aktiva

- pripreme za drzavnu maturu

tijekom cijele

¢lanovi aktiva

nastavne godine
- izvjesée sa strucnih skupova

- Pravilnik o polaganju drzavne mature godine Ksenija Renduli¢
- stru¢na usavrSavanja Gabrijela Ani¢

- posjet PMF u Zagrebu

- obiljezavanje Dana Skole

- pracenje i vrednovanje postignuéa ucenika tijekom svibanj ¢lanovi aktiva

- analiza uspjeha u¢enika
- dopunski rad

svibanj,lipan;j,
srpanj

¢lanovi aktiva
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- predmetni, razredni ispiti

- popravni ispiti

- preliminarna podjela satnice za sljede¢u nastavnu godinu

kolovoz ¢lanovi aktiva

-maturalno putovanje

kolovoz | Gabrijel Anic,
Ksenija Sostari¢

matematicke grupe
-izbor novog predsjednika aktiva

-analiza rada skupa nastavnika predmeta prirodoslovno kolovoz ¢lanovi aktiva

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

Dan planeta Zemlje , Dan ruzicastih majica,
Zimska kreativna Skola Graditelji
- Clanovi Aktiva

| PRIJEDLOG NAPREDOVANJA

Jasmina Horvatovi¢
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AKTIV STRUKE - GRADITELJSTVO

VODITELJ AKTIVA:

|

Marijan Lukadié, mag.ing.aedif.

CLANOVI AKTIVA

IME | PREZIME ZVANJE
Ruzica Jozipovi¢-Sudar dipl.ing.grad., prof. savjetnica
Sanja Gungl dipl.ing.grad.
Romana Rigo-Mihajlovié dipl.ing.grad.
Tomislav Stanti¢ dipl.ing.grad.
Krunoslav Soli¢ dipl.ing.grad.
Gordana Mio$ dipl.ing.grad.
Martina Spanié dipl.ing.grad.
Ksenija Kralj dipl.ing.grad.
Mia Dodig mag.ing.aedif.
Marko Molnar mag.ing.aedif.
Marijan Lukaci¢ mag.ing.aedif.
Nada Marusic¢ ing.grad., stru¢na uciteljica
Branka Frey dipling.arh.
Sanja Semenc¢ic¢ dipling.arh.
Valentina Slabinac dipling.arh.
SADRZAJ RADA VRIJEME SUDIONICI

- Godisnji plan i program rada

- Elementi ocjenjivanja

- Organizacija rada

- Meduzupanijsko stru¢no vijece

rujan svi ¢lanovi aktiva

- zavr$ni radovi - mentori i teme

rujan/listopad svi ¢lanovi aktiva

Skolsko i drzavno natjecanje: predmeti i mentori;

nastavnici mentori

WorldSkills iz podru¢ja Arhitektonske tehnologije, tijekom cijele Romana Rigo-
godine Mihajlovi¢

Graditeljska tehnologija) Valentina Slabinac
Ruzica Jozipovic-
Sudar, Marko
Molnar, Krunoslav
Solié¢

Skupstina graditeljskih §kola RH po pozivu tri Clana aktiva

- Sudjelovanje u radu MZSV, tima za projekte, tima za tijekom cijele svi ¢lanovi aktiva

samovrednovanje, Dana kole, Zimske $kole, Tima za godine Gordana Mio$

promidzbu, radu Ekoskole

Mia Dodig

- Suradnja s GFOS i tehnickim Skolama u RH

tijekom cijele svi ¢lanovi aktiva

godine
- Promidzba skole, izloZbe tijekom cijele svi ¢lanovi aktiva
godine
- Sudjelovanje na sajmu tehnicke kulture zainteresirani
TEHNICOOLUM ¢lanovi
- Erasmus+ projekti: 2021./22. Mia Dodig —

1. Strategije motivacije za poboljSanje
Skolskih, profesionalnih i socijalnih

voditeljica Erasmus
+ projekata
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kompetencija ucenika te smanjenje ucestalosti
odustajanja od redovnog Skolovanja

2. Poticanje poduzetni¢kih vjestina kod
ucenika s posebnim potrebama"

Ksenija Kralj,
Marijan Lukacié,
Sanja Semencic,
¢lanovi aktiva

- Stru¢na usavrSavanja u organizaciji ASOO i GFOS

tijekom cijele

svi ¢lanovi aktiva

- Zimska Skola

- Dan otvorenih
vrata

- Festival znanosti
TEHNICOOLUM

godine
- Projekt popularizacije strukovnih zanimanja i Ksenija Kralj i
povezivanja sa sektorom graditeljstva zainteresirani
¢lanovi aktiva
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST - Dan skole

PRIJEDLOG NAPREDOVANJA

Mia Dodig
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NAZIV AKTIVA: GEODETSKI AKTIV

| VODITELJ AKTIVA

Ivana Mlinarié, dipl.ing.geod.

CLANOVI AKTIVA

IME | PREZIME

ZVANJE

Marija Blasko - Vidosavljevi¢

dipl.ing.geod.

Margareta Trconi¢

dipl.ing.geod.

Andrej Stipetié¢

Damir Rajle

dipl.ing.geod. - SUSPENDIRAN
ing.

SADRZAJ RADA

VRIJEME

SUDIONICI

- Podjela sati i zaduzenja

- Izvje$é¢a o radu prosle godine

- Kurikularno planiranje, planiranje
rada s uCenicima s
individualiziranim pristupom

- Elementi i kriteriji ocjenjivanja

- Strucno usavrSavanje

- Erasmus + projekti

- RUJAN

- Clanovi aktiva

- Mentorstvo na zavr§nom radu
- Popis tema za zavr$ni rad
Erasmus + projekti

- LISTOPAD

- Mlinari¢, Blasko —

Vidosavljevi¢, Trconi¢

- Priprema ucenika za sudjelovanje
na natjecanjima( Geodezija,
Informatika — Osnove
informatike)

- Razlikovni ispiti

- promocija $kole i zanimanja
Tehnicar za geodeziju i
geoinformatiku

- Erasmus + projekti

- RUJAN -
TRAVANJ

- Trconi¢, Mlinari¢

- Clanovi aktiva

- Individualno usavrSavanje —
stru¢na literatura i Casopisi

- Upute za izradu zavr$nog rada

- Erasmus + projekti

- STUDENI

- Clanovi aktiva

- Rad s nadarenim uc¢enicima

- Pripreme za $kolsko natjecanje
Geodezija WSC

- Erasmus + projekti

- PROSINAC

- Clanovi aktiva

- Stru¢no usavrSavanje

- skolsko natjecanje Informatika —
Osnove informatike

- Erasmus + projekti

- SIJECANJ

- Clanovi aktiva

- Pripreme za Zupanijsku/ drzavnu
razinu natjecanja

- stru¢no usavrSavanje

- Erasmus + projekti

- VELJACA

- Clanovi aktiva

- Analiza provedenih natjecanja
- Pripreme za zupanijsku/ drzavnu
razinu natjecanja

- ¢lanovi aktiva
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- Predaja zavrSnog rada na uvid - OZUJAK
mentoru
- Erasmus + projekti

- Pripreme za Zupanijsku/ drzavnu - -
razinu natjecanja -

- Predaja zavrSnog rada na - TRAVANJ - Clanovi aktiva
urudzbeni zapisnik

- Obiljezavanje Dana Skole —
radionica

- Erasmus + projekti

- Drzavno natjecanje WSC - -

- Pracenje i vrednovanje postignuca -
ucenika tijekom nastavne godine - SVIBANJ - Clanovi aktiva

- Aktualne teme vezane uz rad
aktiva

- Analiza uspjeha ucenika -
- Predmetni, razredni ispit - LIPANJ - Clanovi aktiva
- Obrana zavrsnog rada

- Produzna nastava -
- Preliminarna podjela satnice za - SRPANJ - Clanovi aktiva
sljedecu nastavnu godinu

- Analiza rada nastavnika predmeta - -
geodetske skupine predmeta -
- lzbor novog predsjednika/ce - KOLOVvOZz - Clanovi aktiva
aktiva

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST

PRIJEDLOG NAPREDOVANJA | /

AKTIV STRUKE - PRAKTICNA NASTAVA

VODITELJ AKTIVA | Gordana broj nastavni, dipl.ing.grad. |
CLANOVI AKTIVA
IME | PREZIME ZVANJE
Marko Molnar mag.ing.aedif., nastavnik struke
Mia Dodig mag.ing.aedif., nastavnica struke
Marijan Lukaci¢ mag.ing.aedif., nastavnik struke
Igor Knezevié¢ mag.ing.aedif., nastavnik struke
Nada Marusic¢ ing.grad., struéni ucitelj
Albert Vukié¢ majstor struke, stru¢ni ucitelj
Sreten Ribié keramicar, suradnik u nastavi
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Slobodan Baci¢

zidar, suradnik u nastavi

SADRZAJ RADA

VRIJEME

SUDIONICI

- Uvodenje pravilnika o provedbi prakticne nastave
- Analiza upisa u trogodis$nja

zanimanja 2021./2022.
- Analiza i izrada operativnih planova i programa u
prakticnoj nastavi za trogodi$nja zanimanja i za ucenike s
teSkoc¢ama (IOOP)
- Ujednacavanje elemenata i kriterija ocjenjivanja
- medupredmetne teme, primjena Pravilnika o izmjenama i
dopuni Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja u¢enika u osnovnim i srednjim Skolama (NN
68/18)
- Organizacija prakti¢ne nastave u $kolskoj radionici i izvan
Skol.radionice- kod obrtnika
- Vodenje tehnoloske dokumentacije za ucenike na
prakti¢noj nastavi
- Pracenje ucenika kod obrtnika
- Odabir prakti¢nih vjezbi u Skolskoj radionici te materijala
i alata za izradu vjezbi
- Unapredivanje kvalitete prakticne nastave

rujan i listopad

svi ¢lanovi aktiva

- Promidzba strukovnih zanimanja- predstavljanje Skole

studeni

tim za promidzbu

- Priprema ucenika za Skolska i drZzavna natjecanja u
trogodi$njim zanimanjima -Keramicarstvo i oblaganje,
Soboslikarstvo, Suha gradnja i Zidarstvo

tijekom godine

Gordana Mios,
organizacija
Marko Molnar
Nada Marusi¢
Albert Vukié
Sreten Ribi¢
Slobodan Baci¢

- Stru¢no usavrSavanje

tijekom cijele
godine

svi ¢lanovi aktiva

- Obiljezavanje Bozi¢a u Skolskim radionicama prosinac svi ¢lanovi aktiva
- Sudjelovanje u radu Zimske kreativne $kole ,,Graditelji‘
- Analiza uspjeha ucenika iz prakti¢ne nastave na kraju prosinac svi ¢lanovi aktiva

prvog polugodista i realizacija prakti¢ne nastave za prvo
polugodiste

('stanje satnice, izostanci uc¢enika)
- Prijedlozi za poboljsanje uspjeha ucenika

- Suradnja s poslovnim subjektima
- Rasprava o realizaciji radionic¢kih vjezbi

tijekom $kolske
godine

svi ¢lanovi aktiva

-sudjelovanje u EU projektima ERASMUS +projekt

Agencija za mobilnost i programe EU

- Erasmus+ projekti:
1. Strategije motivacije za poboljSanje Skolskih,
profesionalnih i socijalnih kompetencija ucenika te
smanjenje ucestalosti odustajanja od redovnog
Skolovanja
2. Poticanje poduzetnickih vjestina kod ucenika s
posebnim potrebama”

Trajanje provodenja projekata:

Skolski projektni
tim-voditeljica
Mia Dodig,
Ksenija Kralj,
Slobodan Baci¢,
Igor Knezevi¢
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nadoknade, suradnja s mentorima - obrtnicima) i
realizacija sati prakti¢ne nastave
- [zvjeSc¢a sa seminara o prakti¢noj nastavi

2019.-2022.
- Ukljucivanje u Promidzbu skole ozujak Voditeljica-
Gordana Mio$
i ¢lanovi aktiva
-Pracenje ucenika kod obrtnika Mia Dodig
- Obiljezavanje Dana Skole i Dana otvorenih vrata §kole u travanj svi ¢lanovi aktiva
Skolskim radionicama, prezentacija trogodi$njih zanimanja
u Skolskim radionicama
- Rasprava i rjeSavanje problematike za ucenike zavr$nih svibanj svi ¢lanovi aktiva
razreda i realizacija prakti¢ne nastave za zavrSne razrede
- Rasprava o realizaciji radionickih vjezbi
- Izvjesce sa odrzanih natjecanja ucenika
- Rasprava o planu upisa zanimanja u 2022./2023.
- Analiza rezultata rada na kraju $kolske godine (izostanci, lipanj svi ¢lanovi aktiva

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST Obiljezavanje Bozic¢a u Skolskim radionicama,
Dan Skole, predstavljanje trogodignjih
zanimanja na Danima Otvorenih vrata Skole
Sudjelovanje na TEHNICOOLUMU - Sajmu
tehnicke kulture Osijek

| PRIJEDLOG NAPREDOVANJA |

Nema prijedloga napredovanja |

d) POVJERENSTVO ZA KVALITETU: SAMOVREDNOVANJE

Povjerenstvo za kvalitetu za kljuéna podruéja provodi samovrednovanje u skladu s odredbama Zakona
o strukovnom obrazovanju. Samovrednovanje ¢emo provoditi prema 6 prioritetnih (klju¢nih) podrudja:

1. Planiranje i programiranje rada
Poucavanje i podrska ucenju
Postignuca polaznika i ishodi ucenja

agkrw

dionicima — promicanje ustanove
6. Upravljanje - ustanova i kvaliteta

POVJERENSTVO ZA KVALITETU CINE:

- Tea Tadi¢, mag. psych. psihologinja, koordinatorica samovrednovanja

- Darko Psihistal, mag. cin., koordinator kvalitete
- Stela Macakanja- Baci¢, prof.savjetnica

- Gordana Mios, dipl. ing.grad.

- Tomislav Stanti¢, dipl. ing. grad.

- Margareta Trconi¢, dipl. ing. geod.

- Tihomir Stefi¢, na prijedlog osnivaca

- na prijedlog Vije¢a roditelja: Elvira Tumir

Materijalni uvjeti i ljudski potencijali i profesionalni razvoj djelatnika
Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim
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- naprijedlog Vije¢a ucenika : Stanislava Radosavljevi¢

Mandat imenovanim ¢lanovima iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika te dionika predlozenog od strane
osnivaca traje jednu godinu, a polazniku i roditelju do isteka statusa polaznika odnosno roditelja
polaznika, a najduze 4 godine.

e) TIM ZA PROMIDZBU SKOLE

Tim ¢e ponuditi nove oblike promidzbe, nude¢i po zanimanjima viSe informacija, prakti¢nih radionica
u Skoli, medijskih istupa kroz TV i radio emisije, plakatiranjem i nastupima na dogadajima vezanim za
graditeljstvo i geodeziju. U skladu s programom u realizaciju ¢e se ukljucivati i ostali nastavnici.
TIM ZA PROMIDZBU SKOLE CINE:

- Gordana Mios, dipl.ing.grad.,voditeljica

- Lidija Brod, prof.

- Marina Mati¢, mag.educ.

- Durda Varzi¢-Pavkovi¢, prof.

- Martina Spani¢, dipl.ing.grad.

- Margareta Trconi¢, dipl.ing.geod.
- Mia Dodig, mag.ing.aedif

- Marko Molnar, mag.ing.aedif.

- Sreten Ribi¢, suradnik u nastavi
- Albert Vuki¢, strucni ucitelj

- Tomislav Stanti¢, dipl.ing.grad.
- Damir Rajle, ing.goed.

- Ksenija Kralj, dipl.ing.grad

f) POVJERENSTVO ZA PROMJENU PROGRAMA

POVJERENSTVO ZA PROMJENE PROGRAMA CINE:
- Romana Rigo Mihajlovi¢, dipl.ing.grad.

- Margareta Trconi¢, dipl.ing.geod.
- Branka Frey, dipl.ing.arh.

g) POVJERENSTVO ZA SURADNJU S GRADEVINSKIM | ARHITEKTONSKIM
FAKULTETOM U OSIJEKU

POVJERENSTVO ZA SURADNJU S GRADEVINSKIM | ARHITEKTONSKIM
FAKULTETOM U OSIJEKU CINE:
- Darko Psihistal, mag.cin., ravnatelj

- Lidija Brod, prof., pedagoginja
- Stela Macakanja-Bacic¢, prof

- Ruzica Jozipovi¢ — Sudar, dipl.ing.grad., nastavnica strukovnih predmeta, savjetnica
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- Martina Spanié, dipl.ing.grad., nastavnica strukovnih predmeta

- Tomislav Stanti¢, dipl.ing.grad. nastavnik strukovnih predmeta

- Sanja Semencié, dipl.ing.arh., nastavnica strukovnih predmeta

h) TIM ZA E - DNEVNIK

TIM ZA E-DNEVNIK CINE:

- Branimir Rakiti¢, prof.

- Gordana Mios, dipl.ing.grad.

- Krunoslav Soli¢, dipl.ing.grad.

- KreSimir Stiner, prof.

i) PLAN RADA RAZREDA

I. RAZREDI

Planirani sadrzZaji

Vrijeme i nositelji

- pracenje i upoznavanje obiteljskih prilika u¢enika

1. Pedago$ko vodenje

- pracenje napretka ucenika u nastavi i
drugimoblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s obitelji ucenika

- komunikacija, poticanje u¢enika na postizanje

boljeg uspjeha

tijekom godine

- Zivjeti zdravo

2. Teme i radionice

- prehrambeni stilovi

- prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima

- rizicna ponasanja

- prevencija nasilni¢kog ponaSanja

- prevencija ovisnosti

- spolno /rodna ravnopravnost i odgovorno spolno
ponasanje

uvodenje medupredmetnih tema

Odrzivi razvoj

Poduzetnistvo

Osobni i socijalni razvoj

Zdravlje

Gradanski odgoj 1 obrazovanje

Uciti kako uciti

Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije

razrednici

pedagoginja,
psihologinja
ucenici
lijeCnici
vanjski suradnici
prema Skolskom
preventivnom
programu

tijekom godine, a
prema planu rada
razrednika s
razrednim odjelom

3.0rganizacijski

- koordinacija i suradnja s predmetnim
nastavnicima

poslovi

- ustroj odjela

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka

- suradnja s pedagoskom sluzbom i ravnateljem

na pocetku sk.god.
prema kalendaru

tijekom godine

66




Godisnji plan i program rada 2021./22.

4. Administrativni
poslovi

- vodenje imenika i dnevnika rada

- vodenje Skolske dokumentacije

- izrada i podnoSenje izvjesc¢a o radu odjela

- vodenje potrebne dokumentacije odjela u
elektroni¢kom i pisanom obliku

tijekom godine
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1. RAZREDI

Planirani sadrZaji

Vrijeme i nositelji

1. Pedago$ko vodenje

- pracenje i upoznavanje obiteljskih prilika uc¢enika

- pracenje napretka ucenika u nastavi i
drugimoblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s obitelji ucenika

- komunikacija, poticanje u¢enika na postizanje
boljeg uspjeha

tijekom godine

2. Teme i radionice

- Zivjeti zdravo

- prehrambeni stilovi

- prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima

- rizi€na ponasanja

- prevencija nasilni¢kog ponaSanja

- prevencija ovisnosti

- spolno /rodna ravnopravnost i odgovorno spolno
ponasanje

uvodenje medupredmetnih tema

Odrzivi razvoj

Poduzetnistvo

Osobni i socijalni razvoj

Zdravlje

Gradanski odgoj i obrazovanje

Uciti kako uciti

Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije

razrednici

pedagoginja
psihologinja
ucenici
lijecnici
prema Skolskom
preventivnom
programu

tijekom godine, a
prema planu rada
razrednika s razrednim
odjelom

3.0rganizacijski
poslovi

- koordinacija i suradnja s predmetnim
nastavnicima

- ustroj odjela

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka

- suradnja s pedagoskom sluzbom i ravnateljem

na pocetku $k.god.

prema kalendaru

tijekom godine

4. Administrativni
poslovi

- vodenje imenika i dnevnika rada

- vodenje Skolske dokumentacije

- izrada 1 podnoSenje izvje$c¢a o radu odjela

- vodenje potrebne dokumentacije odjela u
elektroni¢kom i pisanom obliku

tijekom godine
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111. RAZREDI

Planirani sadrZaji

Vrijeme i nositelji

1. PedagoSko vodenje

-poticanje ucenika na postizanje boljeg uspjeha

- pracenje napretka ucenika u nastavi i
drugimoblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s obitelji ucenika

- posjete kulturnim dogadajima u gradu

tijekom godine

2. Teme i radionice

- Zivjeti zdravo

- pravilna prehrana

- donosenje Zivotnih odluka u razli¢itim zivotnim
situacijama

- planiranje buducnosti

- prevencija nasilni¢kog ponaSanja

- prevencija ovisnosti

- spolno /rodna ravnopravnost i odgovorno spolno
ponasanje

uvodenje medupredmetnih tema

Odrzivi razvoj

Poduzetnistvo

Osobni i socijalni razvoj

Zdravlje

Gradanski odgoj i obrazovanje

U¢iti kako ugiti

Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije

razrednici

pedagoginja
psihologinja
ucenici
lijecnici
prema Skolskom
preventivnom
programu
tijekom godine, a
prema planu rada
razrednika s razrednim
odjelom

3.0rganizacijski
poslovi

- koordinacija i suradnja s predmetnim
nastavnicima

- ustroj odjela

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka

- suradnja s pedagoskom sluzbom i ravnateljem

- upoznavanje ucenika i roditelja s Pravilnikom o
polaganju zavr$nih ispita

- pripremanje i izvodenje ekskurzija ucenika
maturanata

na pocetku sk.god.

prema kalendaru

tijekom godine

4. Administrativni
poslovi

vodenje imenika i dnevnika rada

vodenje Skolske dokumentacije

izrada i podnoSenje izvjesca o radu odjela

vodenje potrebne dokumentacije odjela u
elektroni¢kom i pisanom obliku

tijekom godine
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1V. RAZREDI

|

Planirani sadrzZaji

Vrijeme i nositelji

1. Pedagosko vodenje

-poticanje ucenika na postizanje boljeg uspjeha

- pracenje napretka uc¢enika u nastavi i drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s obitelji ucenika

- posjete kulturnim dogadajima u gradu

tijekom godine

2. Teme i radionice

- Zivjeti zdravo

- informacije o zdravlju, njihova kriticka
interpretacija

- viSedimenzionalni model zdravlja

- planiranje budu¢nosti

- prevencija nasilni¢kog ponaSanja

- prevencija ovisnosti

- spolno /rodna ravnopravnost i odgovorno spolno
ponasanje

uvodenje medupredmetnih tema

Odrzivi razvoj

Poduzetnistvo

Osobni i socijalni razvoj

Zdravlje

Gradanski odgoj i obrazovanje

Uciti kako uciti

Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije

razrednici

pedagoginja
psihologinja
ucenici
lijecnici
prema Skolskom
preventivhom
programu

tijekom godine, a
prema planu rada
razrednika s
razrednim odjelom

3.0rganizacijski
poslovi

- koordinacija i suradnja s predmetnim
nastavnicima

- ustroj odjela

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka

- suradnja s pedagoskom sluzbom i ravnateljem

- upoznavanje uc¢enika i roditelja s Pravilnikom o
polaganju zavrsnih ispita

- pripremanje i izvodenje ekskurzija ucenika
maturanata

na pocetku $k.god.

prema kalendaru

tijekom godine

4. Administrativni
poslovi

vodenje imenika i dnevnika rada

vodenje Skolske dokumentacije

izrada i podnoSenje izvjesca o radu odjela

vodenje potrebne dokumentacije odjela u
elektroni¢kom i pisanom obliku

tijekom godine
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j) SKOLSKI ODBOR

AKTIVNOSTI

VRIJEME

Donosit ce:

- Godisnji plan i program rada skole, $kolski kurikulum

rujan/ listopad

- donosi financijski plan, polugodisnji i godi$nji obracun u rokovima
propisanim
Zakonom
Odlucivat e o:
- raspodjeli dohotka za obavljanje i razvoj djelatnosti veljada

- zalbama ucenika i roditelja odnosno skrbnika ucenika

- pojedinac¢nim pravima sluzbenika i namjestenika u
drugom stupnju,

ako zakonom ili drugim propisom nije propisano da
Skolski odbor odlu¢uje u prvom stupnju,

- pitanjima predvidenim op¢im aktima $kole

- zaduzivanju kreditom, stjecanju, optere¢ivanju imovine
skole, osim nekretnina, u iznosu od 100.000,00 —
200.000,00 kuna

prema potrebi

Razmatrat ce o:

- predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za

prema ukazanoj

rad Skole potrebi
- rezultate odgojno-obrazovnog rada
- izvje§Ce ravnatelja o radu i poslovanju $kole na kraju Skolske
- zahtjeve ravnatelja u svezi prethodne suglasnosti za godine
zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli
- svim drugim pitanjima sukladno zakonu, Statutu i drugim
op¢im aktima Skole
k) PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA
AKTIVNOST IZVRSITELJI VRIJEME
- konstituirajuca sjednica Vijeca ¢lanovi Vijeca ucenika, rujan
- izbor predsjednika i zamjenika Vijeca ravnatelj, stru¢na sluzba,
tajnica
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o ¢lanovi Vijeca ucenika, tijekom godine
pitanjima vaznim za ucenike radi rezultata u ravnatelj, struc¢na sluzba,
obrazovanju tajnica

- predlaze mjere poboljsanja uvjeta rada u

Skoli

- pomaze ucenicima u izvrsenju skolskih i
izvanskolskih obveza

- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti

ucenika

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i
drugim op¢im aktima $kole
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I) PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

AKTIVNOST

IZVRSITELJI

VRIJEME

iz reda roditelja uéenika

- predlaze ¢lana Povjerenstva za kvalitetu

- sudjeluje u donosenju kuénog reda

1li nastavnika od interesa za rad Skole 1
daje svoje misljenje

- razmatra predstavke i prijedloge gradana

- razmatra probleme u odgojnom radu
Skole i daje svoje prijedloge za njihovo
rjeSavanje

- zauzima stavove o pitanjima koja su u
nadleznosti tijela upravljanja i strunih
tijela kada ta tijela zatraze od Vijeca
roditelja misljenje

boljoj opremljenosti skole i suraduju s
drugim ustanovama i drustvima

- iniciraju poduzimanje akcija koje vode

- obavljaju druge poslove koji se
propisima ili zakonom stavljaju u
nadleznost Vijeca roditelja

¢lanovi Vijeca roditelja,
ravnatelj, struc¢na sluzba,
tajnica

rujan i tijekom godine

po ukazanoj potrebi
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m) RAD RAVNATELJA SKOLE

PLANIRANI SADRZAJI IZVRSITELJI
1.Planiranje i programiranje rada ucenici
- utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i okruzenja o
- definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarivanje navedenog nastavnicl
- odrediti pedagoske i poslovodne primarne ciljeve —
- izraditi prijedlog raspodijele fonda nastavnih sati redovne, izborne te roditelji
dopunske i dodatne nastave satnicar

- izraditi i definirati raspored razrednika, voditeljice smjene, satni¢ara Skole i
izraditi raspored sati za ucenike i nastavnike

- izraditi prijedlog fonda sati za izvannastavne i slobodne aktivnosti

stru¢ni suradnici

2. Organizacija rada Skole

- osigurati optimalne uvjete rada svih segmenata odgojno-
obrazovnog procesa

- pratiti ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa

- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- organizirati upise ucenika u I. razred tekuce Skoske godine

- organizirati popravne, razlikovne, predmetne, razredne ispite i ispite
drzavne mature

- osigurati propisane uvjete, nacine i postupke u izradbi i obrani zavr§nog
rada redovitih u¢enika te polaznika obrazovanja odraslih

- poticati, organizirati i sudjelovati u humanitarnim akcijama u Skoli

- organizirati skolska natjecanja i pripremati u¢enike za natjecanja na visim
razinama

- planirati organizaciju i provedbu drzavnih natjecanja iz gradevinske grupe
predmeta

- organizirati nastup ucenika i nastavnika Skole na svjetskim salonima
Inovacija i novih tehnologija

- omoguciti sudjelovanje ucenika i nastavnika Skole iz razli¢itih podrucja na
svim razinama natjecanja i susreta u organizaciji Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih i Agencije za odgoj i obrazovanje

- koordinirati rad Stru¢nih vijeca i posebice pratiti njihov rad

- pripremati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijec¢a i Prosudbenog odbora za
izradu i obranu zavrsnih radova

- sudjelovati u pripremi sastanaka Vijeca roditelja i Vije¢a uéenika

- koordinirati poslove u svezi financijsko-rac¢unovodstvenog i kadrovsko-
pravnog podrucja

- pratiti i primjenjivati zakone, provedbene propise, naputke...

- sudjelovati u radu Skolskogo dbora i provoditi odluke

- suradivati sa sindikalnim povjerenikom

- poticati, organizirati i sudjelovati u kulturnim i javnim aktivnostima Skole

- koordinirati rad Skole na programu obrazovanja odraslih

- organizirati skolsk ei stru¢ne ekskurzije uc¢enika

- sudjelovati u pripremi pripravnika za strucni ispit

ucenici

nastavnici

struéni suradnici

ispitni koordinator

ostali zaposlenici §kole

mentori i mentorice
ucenika 1 uéenica

voditelj obrazovanja
odraslih

ostali zaposlenici §kole

3. Pedagosko vodenje §kole

- kontinuirano pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu
programa

- pratiti cjelokupni nastavni proces, posebice odgojno-obrazovni rad u
razrednim odjelima Skole

ucenici
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- poticati provodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda

- razvijati kvalitetan komunikacijski proces: u¢enik-nastavnik-roditelj

- poticati inoviranje kurikuluma sa svrhom unapredenja odgojno-
obrazovnog procesa u skladu s pedagoskim standardom

- uvoditi nastavnike-pripravnike u samostalni odgojno-obrazovni proces

- sazivati, pripravljati i voditi sjednice Nastavni¢kogvijeca,
Prosudbenog odbora

- aktivno sudjelovati u radu Vijeéa roditelja i Vijeca uéenika

- sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu s uc¢enicima, roditeljima i
nastavnicima

- poticati suvremene oblike stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja
nastavnika i ostalih zaposlenika u Skoli

nastavnici

struéni suradnici

roditelji

pripravnici/AZOO

4. Pedagoska dokumentacija

- organizirati i sudjelovati u kontinuiranom pregledu i potpisu razrednih
knjiga, mati¢nih knjiga, svjedodzbi i ostale dokumentacije

- kontrolirati unos u E-maticu i E-dnevnik

- poraditi na to¢nosti i pravodobnosti u provodenju pedagoske dokumentacije

razrednici

nastavnici

stru¢ni suradnici

5. Analiza izvjeS¢a i istraZivanja

- sudjelovati u izradbi analiza i izvjes¢a o ostvarivanju rezultata rada Skole,
prema svim subjektima i aktivnostima

- predlagati mjere poboljsanja i unaprjedenja rada

ucenicl
nastavnici
stru¢ni suradnici

6. Rad u stru¢nim tijelima i Skolskom odboru

- sazivati, pripravljati i voditi sjednice Nastavnickog vijec¢a i Prosudbenog
odbora

- koordinirati u sazivanju i pripravljanju sjednica Vije¢a roditelja

- koordinirati i sudjelovati u radu Struénih vije¢a, Razrednih vije¢a,Vijeca
ucenika

- koordinirati i sudjelovati u radu radnih skupina i povjerenstava

ucenici
nastavnici

¢lanovi SO-a

- sudjelovati u radu Skolskog odbora roditelji
7. Normativna djelatnost
- pratiti primjenu skolskih propisa tajnica

- uskladiti normativne akte s promjenama zakona

- organizirati sveukupni rad Skole u skladu sa zakonima

stru¢ni suradnici

8. Administrativno — tehnicko i financijsko — materijalno poslovanje

- koordinirati rad racunovodstva, tajnistva i ucenicke referade

- koordinirati rad tehnicke sluzbe

- pratiti potrebe i realizirati otklanjanje kvarova i Steta, te provoditi
mjere sigurnosti

- koordinirati nabavu nastavnih sredstava i pomagala za redovnu nastavu i
obrazovanje odraslih

- skrbiti 0 nabavi materijala za tehni¢ku sluzbu

- analizirati periodi¢ne rac¢une i zavr$ni racun

tajnica $kole

voditeljica
racunovodstva

domari

nastavnici

9. Rad u nastavi

- obilazak razrednih odjela i prac¢enje nastave

pedagoginja,
psihologinja
nastavnici
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n) PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKAKE

tribine,promocije knjiga i slicno)
Dan Hrvatskog olimpijskog odbora
26. rujna - Europski dan jezika

jezika
- izloZba

MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLIK REALIZACIE NOSITELJ
SATI PROGRAMA
1. Odgojno-obrazovni rad s uenicima _ Knjiznicar u
RUJAN 80 e Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u Ftontta!m rad S suradnjl_ S
skolskojknjiznici za sve prve razrede ucenicimaprvih razreda razrednikom
e Pomoc¢ ucenicima U istrazivaékom radu u knjiznici . s oy .y
. cn ey . L. Razgovori, savjeti i upute Knjiznicar
e Formiranje Knjiznicarske grupe i upoznavanje ucenika s
oblicimarada u $kolskoj knjiznici, njezinim aktivnostima,
pravilima, zadacima te ¢uvanjem knjizni¢ne grade
2. Struc¢ni rad i informacijska djelatnost o
e Sredivanje podataka o provedenoj reklasifikaciji u . o Knjiznicar
skolskojknjiznici Struéni rad u knjiznici
60 e Obrada novih knjiga — stru¢na i kompjutorska obrada iy e
. . . s s . . KnjiZnicar 1
e Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i narudzba novih naslova Voditelji
e Suradnja s nastavnicima svih stru¢nih aktiva radi kupovine stru¢nih
novihudzbenika za potrebe nastave aktiva
e Dnevna i mjeseéna statistika koriStenja grade u knjiznici
e Pisanje izvjeSc¢a o radu knjiznice u protekloj Skolskoj godini
zapotrebe skolskog ljetopisa
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Pano-informacije o
6 e Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu skolsku godinu (izlozbe, Europski dan Knjiznicar
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4. Stru¢no usavrsavanje

Priruénici, periodika i AV grada u knjiznici

Upoznavanje ucenika s rasporedom grade u knjiznici

kona¢no postavljanje izlozbi

Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni razvoj

Grupni i individualni rad

con o

e Pradenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja Katalozi, periodika, Knjiznicar
10 e  Pradeni fruc dacoske i metodicke literat strucna literatura,
vI‘:’:lCGIl.]C nove .S rucne, pedagoske | metodicke lIterature tiskani materijali i
e  Zupanijski aktiv Skolskih knjizni¢ara sl. Aktiv
e Suradnja s drugim skolskim knjiznicama Skolskih
e Sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vijeéa i stru¢nih aktiva Knjizni¢ara
5. Suradnja s ravnateljem i raGunovodom
e [zrada okvirnog financijskog plana knjiznice, narudzbe i nabava u L
4 $kolskoj knjiznici Knjiznicar
e Akcije i na¢ini za kupnju knjiznog fonda u ovoj skolskoj godini
e NarudZba stru¢nih i pedagoskih ¢asopisa i ostale periodike za ovusk.
godinu
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI PROGRAMA
LISTOPAD 1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima Grupni i frontalni rad s KnjiZni¢ar
e Pripremanje u¢enika za samostalno koristenje raznih izvora ucenicima prvih i irazrednici
znanja drugihrazreda
70
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A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.4.3.Razvija osobne potencijale
B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

B.4.2. Suradnic¢ki uéi i radi u timu.
B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.5.3.Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnic¢ki ugi i radi u timu.

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

70

2. Struc¢ni rad i informacijska djelatnost

e Narudzba novih knjiga u suradnji s voditeljima stru¢nih aktiva
e Obrada novih knjiga

e Kompjutorska obrada grade

e Obrada novih ¢asopisa

e Informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiznici

Nabava i
strué¢naobrada

novih knjiga

ven s

voditelj
struénih
aktiva

3. Suradnja s ravnateljem i ratunovodom
e Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike
e Suradnja s razrednicima svih razreda

cen e

suradnji s
razrednicima
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slobodnih aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

Pomo¢ pri realizaciji odredenih sati razredne zajednice, te sati
izborne nastave

Posudba lektire i struéne literature uéenicima

........

cen e

Nastavni satovi za pojedine

razrede u suradnji s
razrednicima

Izlozbe i panoi Knjiznicar,
4. Kulturna i javna djelatnost knjiznice knjiznice,plakati, voditelji
e Izlozbe u knjiZnici uz znacajne datume i obljetnice: knjige',_ ti_Sl_(ani strl}énih
8 e 05.10. Svjetski dan ucitelja materijali i sl aktiva
e 15.10. Mjesec hrvatske knjige
5. Stru¢no usavr$avanje
e Sudjelovanje na stru¢nim aktivima skolskih knjizni¢ara Strucni aktivi, strucna Knjiznicar,
8 e Pregled sve novije stru¢ne i pedagoske literature Ipedagoska literatura l\favt]l:néK
e Citanje pregleda i recenzija novije literature i novih brojeva Suba
periodike
e Pohadanje gotovih e-kolegija (virtualnih ucionica) i koriStenje
materijala za samostalno uc¢enje (Loomen)
MJESEC BROJ PROGRAMSKI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI SADRZAJI PROGRAMA
STUDENI 1. Odgojno obrazovni rad s uenicima Predavanje u
e Rad s ucenicima drugih razreda na samostalno istraziva¢kim knj iZnici Za Sve .
radovima ucenike drugih Knjiznicar
70 e Pedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja razreda irazrednici
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korisnika

e Citateljski klub — Medupredmetna tema: Osobni i socijalni
razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
A.4.3.Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradni¢ki udi i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.5.3.Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

e Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacijai
dr.

e Kompjutorska obrada novih knjiga

65 o ) . o Stru¢ni rad u knjiZnici Knjizni¢ar
e [zrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe ucenika i
nastavnika
e Pracenje i evidencija koristenja knjizne grade u knjiznici —
dnevna i mjese¢na posudba, statistika posudbe
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Knjizni¢ar
8 e Izlozbe u knjiznici uz znagajne datume i obljetnice (Dan $kole) Pano knjiznice Prof.
likovnog
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4. Stru¢no usavr$avanje Predavanja, radionice, ZKD | HUSK
e Sudjelovanje na gradskom aktivu 8kolskih knjizni¢ara Iskustva i tiskani knjiznicari
10 . . s o materijali
e Pracenje strucne i pedagoske literature, aktualne periodike, A700
kataloga nakladnika, Citanje recenzija i prikaza novih stru¢nih . S
knjiga Nova literatura i periodika
e Suradnja s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje — rad skolskih
knjiznica
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima - o
8 e Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva Fggoﬁr‘" sugestije, deisl KHJ(;.ZtmI.C?r
e Pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnic¢kih satova i odredenih Zor knjiznicne grade IS Is\t/r(:léln(ia}'fl
sadrzaja, izborom literature, AV grade i sl. aktiva
e Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva radi nabave nove stru¢ne
literature
MJESEC BROJ PROGRAMSKI SADRZAJI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI PROGRAMA
PROSINAC 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima
e Svakodnevni rad s uCenicima u ¢itaonici, uz pomo¢ u obradi L o
samostalnih radova iz pojedinih predmeta Predavanja, izrada Knjiznicar
60 e Posudbeni rad s ugenicima u knjiznici tematskih popisa i | predmetni
sl.Radionice nastavnici

Priprema materijala ,,Izrada samostalnog rada“
Izrada bibliografskih popisa za pojedine teme i podruc;ja,
prvenstveno za potrebe uéenika starijih razreda

Individualni i grupni rad

cen e
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Pomo¢ ucenicima starijih razreda u odabiru tema za samostalne
radove

grade, beletristike, stru¢ne literature i sl., te ulogom pojedinegrade

u odabiru informacija

2. Strué¢ni rad i informacijska djelatnost
Obrada AV grade u knjiznici, dopuna popisa novim naslovima

cen e

ZavrSetak prvog polugodista, prisustvovanje sjednicama
Nastavnickog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva

70 e Obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada Stru¢ni rad u knjiZnici Knjiznicar
e Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista
e Statistika posudbe za ovaj mjesec
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice »AIDS i mladi* Knjiznicar i
15 e 01.12. Dan borbe protiv AIDSA-a ) L prof.
e 10.12. Dan prava ¢ovjeka — pravo na cCitanje Izlo7ba na panou knjiznice biologije
e 18.-23. 12. Bozi¢na prigodna izlozba
4. Stru¢no usavravanje
12 e Pracenje novih izdanja struéne literature kao i pedagosko- Predavanja, radionice, Knjiznicar
metodicke literature za nastavnike iskustva
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
e Dogovor s ravnateljem skole o provedbi svih akcija i poslova u Dogovor Knjizni¢ar
3 knjiznici usuradniji
s
e Suradnja s ratunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana Izvjestaj raunovodom
nabave u knjiznici Skole
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e Posudba lektire i stru¢nih knjiga u¢enicima za izradu maturalnihili
zavr$nih radova

e Rad s u€enicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima —
suradnja i pomoc¢ u realizaciji sadrzaja novinarskih i drugih
grupa

e Rad s mladim knjiznicarima na posudbi knjizni¢ne grade
(zaduZivanje i razduzivanje)

e Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni
razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
A.4.3.Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradni¢ki uéi i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

cey o

MJESEC BROJ PROGRAMSKI OBLIK REALIZACHE NOSITELJ
SATI SADRZAII PROGRAMA
SIUECANJ 1. Odgojno obrazovni rad s uéenicima
50 Individualni i grupni rad jizni

suradnji s
razrednicima

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.5.3.Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
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2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost
80 e Obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada Strucni rad u knjiznici Knjiznicar
e Reinventarizacija i katalogizacija knjiznicne grade putem
kompjutera
e Kompletiranje Casopisa u godista i narudzba novih brojeva za
tekucu godinu
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
6 e Uredenje panoa knjiznice u suradnji s voditeljima aktiva Izlozba Knjiznicar
hrvatskog jezika
e Pripremanje i sakupljanje materijala za izlozbe pocetkom veljace
— Fasnik i Valentnovo
4. Stru¢no usavrSavanje Predavanje, Knjiznicar
o  Gradski aktiv skolskih knjiznicara tiskanimaterijali i _
16 .. Ly L sl. Mati¢na
e Pracenje nove strucne literature i periodike sluzbaGK
. qu? pqdago§ka, metodicka, psiholoska i ostala literatura u Nova stru¢na literatura i
knjiznici periodika
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
e Dogovor o daljnjem radu u knjiznici Dogovor L
3 e [zvjestaj raéunqvod_i_ o0 stanju knjii_nog fonda u tekucoj godini — Izvjeitaj Knjiznicar
nabava, pokloni, vrijednost fonda i sl.
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informacija‘“
— medupredmetna tema: UPORABA IKT

A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajuc¢u digitalnu tehnologiju.
C.4.1. U¢enik samostalno provodi sloZeno istrazivanje radi
rjesenjaproblema u digitalnome okruzju.

C.4.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija
udigitalnome okruzju.

C.4.3. Uc¢enik samostalno kriti¢ki procjenjuje proces, izvore i
rezultatepretrazivanja, odabire potrebne informacije.

C.4.4. U¢enik samostalno i odgovorno upravlja
prikupljeniminformacijama.

D.4.1. Uc¢enik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i
ideje ili preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razlicite
nacine za poticanje kreativnosti.

uéenicima 4. razreda

MJESEC BROJ PROGRAMSKI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI SADRZAII PROGRAMA
VELJACA 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima Izlozba Knjizniar
e Prakti¢no predavanje za ucenike 4. razreda ,,Sluzenje Predavanje o
80 primarnimi sekundarnim izvorima znanja“ Posjet Razredni |
e Sudjelovanje uenika u projektu NSK ,,Uvod u svijet NSK . Predmetni
Frontalni i grupni rad s profesori
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D.4.2. Ucenik argumentira svoje videnje rjeSavanja sloZenoga problemas
pomocu IKT-a

D.4.3. Ucenik predocava, stvara i dijeli ideje i uratke o sloZenoj temi s
pomocu IKT-a.

D.4.4. U¢enik tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnoga
vlasnistva i odabire nacine dijeljenja vlastitih sadrzaja i proizvoda.

A.5.1. Ucenik analiti¢ki odluc¢uje 0 odabiru odgovarajuce digitalnetehnologije
C.5.1. Uc¢enik samostalno provodi sloZeno istrazivanje s pomocu IKT-a.

C.5.2. U¢enik samostalno i samoinicijativno provodi slozeno
pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

C.5.3. Uc¢enik samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje proces i
rezultate pretrazivanja te odabire potrebne informacije medu
pronadenim informacijama.

C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim
informacijama

D.5.1. U&enik svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za razvoj
kreativnosti kombinirajuci stvarno i virtualno okruzje.

D.5.2. Ucenik samostalno predlaze moguca i primjenjiva rjeSenja
slozenih problema s pomoc¢u IKT-a.

D.5.3. Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i
dijeli nove ideje i uratke s pomoc¢u IKT-a.

D.5.4. Ucenik samostalno stiti svoje intelektualno vlasnistvo i odabire
nacine dijeljenja sadrzaja.
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e Rad s uéenicima 4.razreda kako se sluziti katalozima knjiznice,
osobito stru¢nim i predmetnim katalogom

e Rad s ucenicima ostalih razreda na posudbi i pedagoska pomoéu
obradi zadanih tema i referata

cen e

e Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni
razvoj

A.4.2.Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem
A.4.3.Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i pona$anjem.
A.5.3.Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradni¢ki uéi i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

........

50 e Kompjuterska obrada nove i neobradene knjizni¢ne grade

e Reklasifikacija, otpis
e Statistika posudbe za ovaj mjesec

2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost Rad na knjizni¢noj gradi Knjiznicar
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e Savjeti maturantima u snalazenju u Gradskim knjiznicama te u
Nacionalnoj i sveucili$noj knjiznici

cen e

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Zajednickirads Knjizni¢ar
15 e Izlozbe, tribine i koncerti za u¢enike uﬁﬁnwm:?‘“ slobodnim u SL;rad”_J' S
e Suradnja s prof. hrvatskog jezika u slobodnim aktivnostima axtivnostima ﬁ:\? ?ZgirII(r:a
(literarna, jezi¢na, novinarska i sl.) y ey )
L o . IzloZba u knjiznici
e Rad s ucenicima na izlozbi uz 14.02. - Valentinovo
4. Stru¢no usavrSavanje _ o
10 e  Gradski aktiv skolskih knjiznicara 't:frekda\_’anlf’ . Knjiznicar
e Suradnja s Razvojnom sluzbom NSK-a S'IS animaterijaft 1
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Dogovor, suradnja o
5 e Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici , Knjiznicar
e Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢ POIII.IOC v
knjizni¢ne grade reafizaci)!
nastavnih
sadrzaja
MJESEC BROJ PROGRAMSKI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI SADRZAII PROGRAMA
OZUJAK 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima Savjeti, upute, sugestije i
e Rad s uc¢enicima na posudbi knjizni¢ne grade pomoc
80 * Pedagoska pomo¢, savjeti I sugestije Individualni i grupni rad Knjiznicar
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e (Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni
razvoj
H

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

A.4.3.Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradni¢ki ugi i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.5.3.Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

e 22.03. Svjetski dan zastite voda — obiljezavanje izlozbom
e 21.03. Dan darovitih ucenika

2. Struéni rad i informacijska djelatnost Knjiznicar
e Obrada nove knjizne grade Rad u knjiznici na
S0 e ReKlasifikacija i otpis obradigrade
e Obrada AV grade i periodike
e Statistika posudbe za tekuci mjesec
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice _
10 e Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica: Panol Knjiznicar
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Citateljski klub — medupredmetna tema: Osobni i socijalni
razvoj

4., Stru¢no usavrsavanje Predavanja,
10 e Sudjelovanje na aktivu skolskih knjizni¢ara tiskanimaterijali | Knjiznicar
e Suradnja s Gradskom knjiznicom i Razvojnom sluzbom NSK-a sl.
e Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanjai
periodike
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
e Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih Dogovor, o
10 sadrzaja Su_gestlja,_ Knjiznicar
e Rad u struénom aktivu nastavnika hrvatskoga jezika prijediozi
e Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi
e Suradnja s ravnateljem skole i raGunovodom u provedbi
nabavne politike u knjiznici
MJESEC BROJ PROGRAMSKI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI SADRZAII PROGRAMA
TRAVANJ 1. Odgojno obrazovni rad s udenicima Upute, savjeti i
e Rad s ucenicima: posudba, pomo¢ u izboru literature, obrada svakodnevna pomo¢ Knjiznicar
50 zadanih tema, izrada tematskih bibliografija i sl. . o )
e Rad s ucenicima u izbornoj nastavi u suradnji s predmetnim Individualni i grupni rad
nastavnicima
e Upoznavanje mladih knjizni¢ara sa signaturom; Signiranje knjiga
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A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
A.4.3.Razvija osobne potencijale

B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.4.2. Suradni¢ki udi i radi u timu

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

A.5.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
A.5.3.Razvija osobne potencijale

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje pona$anje

80

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Struéni rad u knjiznici: obrada grade, reklasifikacija i otpis

cen e

Seminari, predavanje i sl.

ven s

10

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

07.04. — Svjetski dan zdravlja

Izlozbama obiljeziti znaGajne datume i obljetnice:

22. 1 23.04.Hrvatski i svjetski dan knjige

Uskrs - prigodno uredenje knjiznice i tematska izlozba

Izlozba
plakataPano

knjiznice

cen s

prof. biologije
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10

4. Stru¢no usavrSavanje

cen e

Seminar, tiskani materijal
isl.

con

10

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima

Suradnja s razrednicima, stru¢nim aktivima i predmetnim
nastavnicima, osobito u svezi izrade referata i samostalnih
radova ucenika zavr$nih razreda

Suradnja s ravnateljem skole u svezi tekucih poslova u knjiznici,
osobito u vezi fonda, nabave i sl.

Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti

Rad s u¢enicima u grupama

con

MJESEC

BROJ
SATI

PROGRAMSKI
SADRZAIJI

OBLIK REALIZACIE

NOSITELJ
PROGRAMA

SVIBANJ

70

1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima

Redovni rad s u¢enicima: posudba, pomo¢ u obradi svih tema,
referata i samostalnih radova

Zavr$etak nastave za maturante; pojac¢ano razduzivanje S
knjigama i ostalom knjiznom gradom

Rad s uc¢enicima u slobodnim aktivnostima

coen

kataloga i njihova namjena

1. Obiljezavanja Dana bioloske raznolikosti - medupredmetnatema:

ODRZIVI RAZVOJ

Rad u knjiznici i
¢itaonici; individualni
i grupni rad s
ucenicima

IzloZba

ven s
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A.4.1.Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti covjecanstvu.

A.4.2.Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze.
A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva,
drzavne politike i svakodnevne potros$nje gradana na odrzivi razvoj.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastiteprirode i

okolisa.

A.5.1.Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s
utjecajem na okolis i ljude.

A.5.2. Analizira nac¢ela odrzive proizvodnje i potro$nje.

A.5.3. Analizira odnose mo¢i na razli¢itim razinama upravljanja i
objasnjava njihov utjecaj na odrzivi razvoj.

B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju naSega djelovanja na Zemlju i
covjecanstvo.

B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima
djelovanja s ciljem odrzivosti.

B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan $kole za op¢e dobro.

C.5.1. Objasnjava povezanost potro$nje resursa i pravedne raspodjeleza
osiguranje op¢e dobrobiti.

C.5.2. PredlaZe nacine unapredenja osobne i op¢e dobrobiti.

50

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Izrada statistike za sve 4. razrede — mjese¢na i godi$nja posudba,te
razredna posudba
e Strucna obrada grade u knjiznici, osobito kompjuterska
obrada

Izvjestaj

ven
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gradom

e Potrazivanje svih knjiga od maturanata, zavrsetkom $kolovanja u

srednjoj skoli i prije izdavanja svjedodzbi

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Panoi i izlozbe U knjiznici Knjiznicar
10 e 15. 05. Medunarodni dan obitelji u Sl;_fad“J' S
e 22.05. Dan bioloske raznolikosti profesorima
e 31. 05 Svjetski dan nepusenja
25 4. Struéno usavriavanje . MZO, AZOO
e Sudjelovanje na struénom savjetovanju ,,Proljetna $kola skolskih Predavanja i sl.
knjiznicara*
e  Gradski aktiv skolskih knjizni¢ara
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Dogovor, pomo¢, sati o
5 e Suradnja s razrednicima maturalnih razreda u svezi dugovanja i uknjiznici Knjiznicar
razduZzivanja s knjiznom gradom
e Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomo¢ u
realizaciji nastavnih sati
MJESEC BROJ PROGRAMSKI OBLIK REALIZACIJE NOSITELJ
SATI SADRZAII PROGRAMA
LIPANJ 1. Odgojno obrazovni rad s uéenicima N o
e Zavretak posudbe za ulenike, potraZzivanja za povratom sve I}.ad § ucenicima u Knjiznicar
60 posudene knjizni¢ne grade, razduZivanje uéenika s knjiznom Citaonici iknjiznici
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Sumiranje rada s ucenicima u slobodnim aktivnostima, osobito

cen o

cen ey

Upoznavanje mladih knjizni¢ara s mrezom i vrstama knjiznica,
njihovom funkcijom i koristenjem;
Pisanje opomena ucenicima

80

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Usporedivanje zaduzenja i stanja na policama
Izrada statistike za sve razrede od 1. — 3.

Zavrsetak obrade grade — sva grada mora pro¢i stru¢nu obradu i
kroz kompjuter

Rad na predmetnom katalogu

Statistika i stru¢na obrada
grade

cen s

3. Kulturna i javna djelatnost

Obiljezavanje Svjetskog dana zastite ¢ovjekove okoline — 05.06

Izlozba plakata

cen o

1 4. Stru¢no usavravanje

Pracenje nove strucne i pedagoske literature

Struéna literatura i periodika

ven s

15

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima

Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i stru¢nim
aktivima u skoli

ZavrSetak nabave za tekucu Skolsku godinu

Sastanci, stru¢ni skupovi i sl.

ven s
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MJESEC

BROJ
SATI

PROGRAMSKI SADRZAJI

OBLIK
REALIZACIJE

NOSITELJ
PROGRAMA

SRPANJ

60

1. Stru¢ni rad u knjiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i ratunovodom

Skole
[ ]

Sumiranje rezultata rada u knjiznici za ovu skolsku godinu
Sredivanje svih statistika i dnevnika rada

IV

prinovama, donacijama i vrijednosti fonda

Sredivanje inventarnih knjiga, sravnavanje svih pla¢enih racuna kroz
inventarnu knjigu

Sredivanje ¢asopisa i kompletiranje u godista
Zavr$etak kompjuterske obrade grade i rad na predmetnom katalogu

Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz
godinu za prigodne izlozbe

Godisnji izvjestaj 0 radu knjiznice — Ljetopis
Reklasifikacija — uskladivanje s novim UDK oznakama

Rad u knjiznici

cen

30

4. Stru¢no usavrSavanje

Posjet knjiznicama

Seminar

HUSK

KOLOVOZ

GODISNJI
ODMOR

Struéni suradnik —

cen e

Uranjek-Varga,prof.
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0) PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PSIHOLOGINJE

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

1. Planiranje i programiranje odgojno -obrazovnog rada

Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa, izradi

pedagoginja

kolovoz/rujan

Rad s u€enicima neprimjerenog ponasanja (individualni
razgovor, rad u Povjerenstvima za prac¢enje ucenika)

Rad s ucenicima s tesko¢ama u razvoju i darovitim
ucenicima

Rad s darovitim ucenicima- voditelj tima za darovite uc¢enike

RAD U RAZREDNOM ODJELU

Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja,
socijalnih vjestina i komunikacijskih vjesStina

(teme: vrs$njacko nasilje, samopostovanje, asertivno
ponasanje, komunikacija, nenasilno rjeSavanje sukoba,
timski rad, e-nasilje)

EDUKACIJA O TEMAMA U SKLADU S RAZVOJNIM
POTREBAMA UCENIKA

Sudjelovanje u realizaciji Skolskog preventivnog programa
organizacija predavanja, tribina, radionica

-anketiranje ucenika i analiza dobivenih rezultata
-podupiranje uvazavanja razlicitosti

-profesionalno usmjeravanje ucenika

pedagoginja

psihologinja

Kurikuluma, izradi Izvje$¢a o radu Skolskog psihologa i psihologinja
Izvjesca o realizaciji Skolskog preventivnog programa ravnatelj
Sudjelovati u izradi plana rada Nastavni¢kog vije¢a, plana nastavnici tijekom godine
rada Stru¢nih vijeca $kole, Skolskog preventivnog programa, ucenici
Plana rada razrednika
2. Rad s ucenicima
INDIVIDUALNI I SKUPNI RAD S UCENICIMA ravnatelj

psihologinja tijekom godine
Upoznavanje s uc¢enicima prvih razreda (informiranje nastavnici
ucenika o radu $kolskog psihologa) razrednici

ucenici

tijekom godine

3. Rad s nastavnicima, pripravnicima, razrednicima

SUDJELOVANJE U RADU NASTAVNICKIH | RAZREDNIH
VIJECA
-pracenje rada, predavanja o razli¢itim temama po potrebi

Individualni i / ili grupni savjetodavni rad s
nastavnikom/icima u razumijevanju razvojnih potreba
ucenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske
uceniku u svladavanju specifi¢nih teskoca

Rad s nastavnicima-pripravnicima (pomo¢ u radu s
ucenicima i roditeljima)

Rad s razrednicima

-pomoc¢ pri planiranju i programiranju sata razrednika
-pomo¢ pri planiranju roditeljskih sastanaka
-savjetodavni rad-vezano uz odgojnu problematiku

ravnatelj
psihologinja

nastavnici

razrednici
pedagoginja

tijekom godine
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4. Rad s roditeljima

- Informiranje roditelja ucenika 1. razreda o ulozi i
podrucjima rada psihologa (roditeljski sastanak)

- Sudjelovanje u provodenju Skolskog preventivnog
programa (tematska predavanje na roditeljskim sastancima,
razgovori)

- Savjetodavni rad (individualno, u malim skupinama),
vezano uz probleme ucenika

- Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

razrednici
nastavnici
psihologinja
Skolska lije¢nica
pedagoginja

tijekom godine

5. Dokumentacija

Godisnji plan i program rada psihologa.

Zapisnici; svakodnevno dokumentiranje rada
(dnevnik rada, u€enicki dosjei)

Dokumentacija uc¢enika s teSko¢ama u razvoju

Obrasci evidencije o nasilju

razrednici,
nastavnici
¢lanovi struéne
sluzbe Skole

tijekom godine

6. Suradnja s drugim institucijama

Suradnja s Centrom za nestalu i zlostavljanu djecu,
Savjetovaliste za djecu, mlade i obitelji (suradnja s vanjskim
suradnicima, usluge provodenja radionica na satima RO)

Suradnja s Centrom za zdravstvenu zastitu mentalnog
zdravlja, prevenciju i izvanbolnicko lijeenje

Suradnja s preventivnom sluzbom MUP-a (prevencija
ovisnosti, prevencija nezgoda).

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

Suradnja s VVolonterskim centrom Osijek, PRONI Centrom
za socijalno poducavanja, Centrom za mir i nenasilje,
Forumom Mirotvorne Skole

Suradnja s Crvenim krizem

Suradnja s Hrvatskom zavodom za zaposljavanje, CISOK-
om

Suradnja s kulturnim, sportskim i drugim drustvima,
klubovima i ustanovama.

Suradnja s u¢eni¢kim domovima

nastavnici,
razrednici
vanjski suradnici
¢lanovi strucne
sluzbe Skole

tijekom godine

7. Stru¢no usavrSavanje

-Unaprjedivanje osobnog rada

-Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, sastancima Drustva
psihologa, edukacijama u organizaciji:

-Skole

-Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
(Loomen)

-Agencije za odgoj i obrazovanje

-Hrvatske psiholoske komore

-Hrvatskog psiholoskog drustva

Pracenje strucne literature.

0sobno
sudionici
organiziranih
oblika stru¢nog
usavrSavanja

tijekom godine

8. Vrednovanje i samovrednovanje

Plan i program rada stru¢ne suradnice psihologinje, SPP-a

Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu

Upitnici za ucenike, nastavnike i roditelje

SVi
nastavnici

tijekom godine
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9. Projekti Erasmus +

1. The Promotion of Entrepreneurial Skills Among SEN
Students

Poticanje poduzetnickih vjestina kod ucenika s posebnim
potrebama

2. Motivating learning engine to increase student's school,
professional and social success and reduce absenteeism
Strategije motivacije za poboljSanje Skolskih, profesionalnih
i socijalnih kompetencija

ucenika te smanjenje ucestalosti odustajanja od redovnog
Skolovanja

Skolski projektni tim

Agencija za mobilnost i programe EU
Trajanje provodenja projekata:

2019.-2021.

p) PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

1. Planiranje i programiranje odgojno -obrazovnog rada

Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa, izrada
Kurikuluma, izrada Izvjesca
Formiranje razrednih odjela

Sudjelovanje u izradi plana rada Nastavni¢kog vijeca, plana
rada Strucnih vijeca Skole, Preventivnog plana i programa
Skole, Plana rada razrednika, Plan i program pripravnickog

pedagoginja
psihologinja

ravnatelj
¢lanovi strucne
sluzbe Skole

kolovoz/rujan

tijekom godine

Pruziti podrsku ucenicima s posebnim potrebama: Ucenici s
teSkoc¢ama i daroviti ucenici.

staZiranja nastavnici
Obraditi sve relevantne ¢imbenike za proSlu Skolsku godinu ucenici
Odrediti prioritetne zadace za tekucu Skolsku godinu
2. Rad s ucenicima

Poucavati uenike kroz pedagoske radionice ravnatelj

¢lanovi strucéne
sluzbe Skole

tijekom godine

mogucénostima suradnje.

Pomo¢ pri izradi priprema za neposredni odgojno -obrazovni
rad

Koordiniracija rada stru¢nih vije¢a

Sudjelovanje u radu Razrednih vijeca i Nastavni¢kog vijeca.
Sudjelovanje u radu Povjerenstva za kvalitetu-
koordinatotorica

Posredno i neposredno pracenje nastavnog procesa.

Podrska i suradnja u kurikularnom odgojno — obrazovnih
planiranju ciljeva i ishoda ucenja kroz nastavne predmete i
uvodenju medupredmetnih tema

¢lanovi strucne
sluzbe Skole
nastavnici
razrednici
pedagoginja
psihologinja

Profesionalno informirati uenike i usmjeravati ih. nastavnici
Ukljucivati ucenike u volonterske aktivnosti. razrednici
Poucavati ucenike socijalnim vjeStinam, jacati ucenici
komunikacijske vjestine i upoznati ih s oblicima nenasilne pedagoginja,
komunikacije. psihologinja
3. Rad s nastavnicima, pripravnicima, razrednicima
Informiranje nastavnika o ulozi, podru¢jima rada i ravnatelj tijekom godine
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Suradnja s razrednicima pri realizaciji tematskih predavanja
na satovima SR, uvodenje medupredmetnih tema

Zajednicko pracenje odgojnih postignuca ucenika i
definiranje mjera unaprjedenja.

Zajednicki savjetodavni rad s uc¢enicima i roditeljima
Suradnja u postupcima izricanja pedagoskih mjera.

Uvodenje nastavnika pripravnika u neposredni rad.

Podrska u uspostavljanju pozitivne pedagoske klime u
razredu.

Uvid u rad nastavnika-pripravnika (uvidom u dokumentaciju
i posjetom nastavi - 5 sati pedagog, 4 sata povjerenstvo
tijekom pripravni¢kog staza).

Neposredni uvid u odgojno — obrazovni rad nastavnicima

4. Rad s roditeljima

Stvarati kvalitetan odnos s roditeljima.

Informirati ih o Skolskim programima.

Provoditi razgovor kako bi dobili uvid u obiteljsku situaciju

NaglaSavati vaznost roditelja u razdoblju adolescencije i
poucavati ih o problemima odrastanja adolescenta.

Poticati ih na zajednicko djelovanje u prevenciji pojave
neprihvatljivog ponaSanja.

Inicirati suradnju i poticati slobodu kreativnih prijedloga i
projekata.

razrednici
nastavnici
¢lanovi struéne
sluzbe skole
Skolski lije¢nik
pedagogina
psihologinja
vanjski suradnici

tijekom godine

5. Odgojno — obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih
odjela i Skole

Pratiti odgojno — obrazovna postignuca tijekom $kolske

Svi sudionici u

tijekom godine

godine na razini pojedinca, razrednog odjela i skole. odgojno —
Predlagati nove strategije, oblike i metode rada s ciljem obrazovnom
podizanja razine primjenjivog znanja i stjecanja uspjeha. procesu
Suradivati sa stru¢nim vije¢ima Skole i razrednicima.
6.Pedagoska dokumentacija
Godisnji plan i program rada pedagoga razrednici, tijekom godine
Dnevnik rada nastavnici

Dokumentacija o u¢enicima

Dokumentacija rada s pripravnicima

Obrasci/upitnici

¢lanovi struéne
sluzbe skole,

pedagoginja

psihologinja
7. Suradnja s drugim institucijama
Suradnja s Centrom za nestalu i zlostavljanu djecu, nastavnici, tijekom godine
SavjetovaliSte za djecu, mlade i obitelji (suradnja s vanjskim razrednici

suradnicima, usluge provodenja radionica na satima RO)

Pruzanje pomoc¢i socijalno ugroZzenim ucenicima.

Pruzanje pomo¢i u€enicima neprimjerenog ponasanja

Pomo¢ i pracenje ucenika s teSkocama u razvoju

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo, zdravstvenim
ustanovama i skolskim lije¢nikom (Sistematski pregledi,
cijepljenja i drugi oblici skrbi, predavanja), suradnja s
Centrom za zdravstvenu zastitu mentalnog zdravlja,
prevenciju i izvanbolni¢ko lijeéenje

Suradnja s preventivnom sluzbom MUP-a (prevencija
ovisnosti, prevencija nezgoda).

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb (ukljucivanje uc¢enika i
obitelji u tretman)

vanjski suradnici

¢lanovi stru¢ne
sluzbe skole
psihologinja
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Ukljucivanje u sve aktivnosti u radu s mladima, a posebno u
preventivne aktivnosti u Gradu,

Suradnja s MSvijetom, Volonterskim centrom Osijek,
PRONI Centrom za socijalno poduc¢avanje, Centrom za mir ,
Forumom Mirotvorne $kole

Suradnja s Crvenim krizem

Suradnja s Hrvatskom zavodom za zaposljavanje, CISOK-
om

Suradnja s muzejima, galerijama (Muzej vuéedolske kulture,
MLU Osijek, Arheoloski muze,...)

Suradnja s kulturnim, sportskim i drugim drustvima,
klubovima i ustanovama

Suradnja s u¢enickim domovima

Suradnja s osnovnim, srednjim $kolama i fakultetima
Suradnja s Gradevinskim i arhitektonskim fakultetom Osijek

8. Stru¢no usavrSavanje

Realizacija stru¢nih tema kroz rad NVa i struénih vijeca osobno tijekom godine
Preporuka strucne literature za nastavnike sudionici

Poticanje nastavnika na sudjelovanje u stru¢nom organiziranih

usavrSavanju oblika strucnog

Pracenje periodike i struéne literature usavrSavanja

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji

MZ0S,AZ00,ASO0O

Sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog vijec¢a.

9. Evidencija rada vrednovanja i samovrednovanja

Plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje svi tijekom godine

Upitnici za ucenike, nastavnike i roditelje nastavnici

e-Dnevnik, dnevnik rada

10. Ostali poslovi prema potrebi
Organiziranje i provodenje Zimske kreativne Skole Graditelji Tijekom godine
Sudjelovanje u projektima skole i projektima EU, Provodenje ZKS sije¢anj 2022.
Erasmus + ukoliko to budu dopustala
1.Poticanje poduzetnickih vjestina kod ucenika s posebnim epidemioloska situacija

potrebama Tijekom zimskog odmora ucenika

2. Strategije motivacije za poboljsanje Skolskih, Tijekom godine

profesionalnih i socijalnih kompetencija ucenika te
smanjenje ucestalosti odustajanja od redovnog Skolovanja
3.T.E.AACH.
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gq) PLAN I PROGRAM RADA VODITELJA SMJENE

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

Planiranje rada voditelja smjene

* Formiranje razrednih odjela pri ¢emu treba voditi racuna
0 organiziranju razrednih odjela prema stranom jeziku,
etici i vjeronauku, te strukovnim predmetima u tzv.
kombiniranim razrednim odjelima (viSe zanimanja u
jednom razrednom odjelu)

» izrada zaduZenja nastavnika u nastavi s obzirom na
nastavnu normu - voditi ra¢una o podjednakoj
opterecenosti nastavnika u I. i IL. turnusu nastave.

* organizacija izrade satnice za redovnu nastavu i tehnicku
Skolu u suradnji s ravnateljem, voditeljem prakticne
nastave

* organizacija dijela prakti¢ne nastave (teorijski dio, koji se
izvodi u prakti¢noj nastavi)

* popunjavanje tablica sa statistiCkim podacima vezanim
za upis u skolsku 2020./2021.. i za rezultate rada u
Skolskoj 2021./2022. godini

» izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole

* izrada rasporeda za razlikovne ispite

* rad s nastavnicima

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vije¢a
* suradnja s ravnateljem

* izvodenje nastave

ravnatelj
¢lanovi struéne
sluzbe skole
pedagoginja
voditelj smjene

rujan

» rad na tablicama sa statistiCkim podacima

» statisticki podaci vezani za organizaciju nastave

* nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave
» izrada kliznih rasporeda po potrebi u suradnji sa
satnicarem

* rad s nastavnicima

* obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vije¢a

* suradnja s ravnateljem izvodenje nastave I nadzor nad
realizacijom nastavnih programa i realizacijom fonda sati
» izvodenje satnice za redovnu nastavu

» izrada kliznih rasporeda po potrebi u suradnji sa
satni¢arem

* pripreme za kvartalne sjednice razrednih vijeca

» nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave
* rad s nastavnicima

* suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom na obradi
ucenika koji imaju problema u savladavanju programa

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vijeéa

* suradnja s ravnateljem

* izvodenje nastave

ravnatelj
¢lanovi stru¢ne
sluzbe skole
pedagoginja,
psihologinja
voditelj smjene

listopad
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* obrada ucenika kojima su izre¢ene pedagoske mjere u
suradnji sa stru¢no-pedagoSkom sluzbom

* organizacija izrade kliznih rasporeda sati, po potrebi, u
suradnji sa satniCarem

* nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave
» rad s nastavnicima

* pripreme za sjednice razrednih vijeca na kraju [I.kvartala
* pripreme za sjednicu Nastavnickog vijeca na kraju
Il.kvartala

* organizacija kraja vezano uz eventualnu nadoknadu
nastavnog fonda

* suradnja s ravnateljem

* izvodenje nastave

ravnatelj
¢lanovi stru¢ne
sluzbe skole
pedagoginja
voditelj smjene

studeni, prosinac

sobrada statisti¢kih podataka koji se odnose na Li ravnatelj sijeCanj
Il.kvartal ¢lanovi stru¢ne

* organizacija izrade promjena u satnici za III. i [V .kvartal sluzbe skole

— davanje potrebnih podataka satnicaru pedagoginja

* korekcija u programima voditelj smjene

* nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

« rad s nastavnicima

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vijeca

* suradnja s ravnateljem

* izvodenje nastave

* organizacija i provodenje Obrane Zavr$nih radova u ravnatelj veljaca
zimskom roku ¢lanovi struc¢ne

» analiza uspjeha Zavr$nih radova sluzbe skole

* organizacija izrade promjena u satnici u suradnji sa pedagoginja

satniGarem voditelj smjene

» nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

» obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

* rad s nastavnicima

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnic¢kog vijeca

* suradnja s ravnateljem

* suradnja s stru¢no-pedagoskom sluzbom na obradi ozujak

ucenika koji imaju problema u savladavanju programa

» analiza rada ucenika s teSko¢ama u razvoju u suradnji s
struéno-pedagoskom sluzbom

* organizacija izrade promjena u satnici u suradnji sa
satniCarem

* obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

* nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave
» rad s nastavnicima

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vijeca

* suradnja s ravnateljem

* izvodenje nastave

ravnatelj
¢lanovi stru¢ne
sluzbe skole
pedagoginja
voditelj smjene
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* planiranje $kolskih izleta i stru¢nih ekskurzija

* organizacija izrade promjena u satnici u suradnji sa
satni¢arem

* nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave
* obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

* rad s nastavnicima

* pripreme za kvartalne sjednice razrednih vijeca

* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vijeca

» suradnja s ravnateljem

ravnatelj
¢lanovi struéne
sluzbe Skole
pedagoginja
voditelj smjene

travanj

* pripreme za sjednice razrednih vijeca za zavrSne razrede
* pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vije¢a
* organizacija dopunskog rada za zavr$ne razrede

» analiza uspjeha ucenika nakon dopunskog rada za
zavrsne razrede

» analiza uspjeha u zavr$nim razredima

* organizacija promjena satnice nakon $to su zavrs$ni
razredi zavrsili s nastavom u suradnji sa satnicarem

* obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

* rad s nastavnicima

* suradnja s ravnatelje

* izvodenje nastave

ravnatelj
¢lanovi struéne
sluzbe skole
pedagoginja
voditelj smjene

svibanj

eorganizacija i provodenje Obrane Zavrsnih radova u
ljetnom roku

* pripreme za sjednice razrednih vijec¢a na kraju nastavne
godine za L.1L.i Ill. razrede

* pripreme za sjednicu Nastavnickog vijeca na kraju
nastavne godine

* organizacija dopunskog rada za I. i II. Il razrede *
analiza uspjeha ucenika nakon dopunskog rada za I. II.
I1l.razrede

* rad s nastavnicima

* suradnja s ravnateljem

* izrada zaduZenja nastavnika u nastavi s obzirom na
nastavnu normu za $kolsku 2019./2020..godinu u suradnji
s ravnateljem i voditeljem prakti¢ne nastave

* planiranje organizacije nastave u skolskoj
2022./2023.godini

* izvodenje nastave

ravnatelj
¢lanovi struéne
sluzbe skole
pedagoginja
voditelj smjene

lipanj

* organizacija upisa u $kolsku 2022./2023.godinu

» realizacija upisa u Skolsku 2022./2023.godinu

* obrada statistickih podataka vezanih za

* analiza rezultata upisa nakon ljetnog upisnog roka
» izrada zaduZenja nastavnika u nastavi s obzirom na
nastavnu normu za skolsku 2022./2023.godinu u suradnji s
ravnateljem i voditeljem prakti¢ne nastave

» kadrovska analiza (viskovi- manjkovi)

* planiranje organizacije nastave u skolskoj
2022./2023.godini

» izrada detaljnog rasporeda popravnih i izvanrednih
kontrolnih ispita u kolovozu

* suradnja s ravnateljem

ravnatelj
¢lanovi struéne
sluzbe skole
pedagoginja
voditelj smjene

srpanj
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* organizacija i nadgledanje provodenja popravnih i ravnatelj kolovoz
izvanrednih ispita ¢lanovi stru¢ne
* priprema i organizacija Obrane Zavr$nog rada u sluzbe skole
jesenskom roku pedagoginja
« analiza uspjeha na kraju Skolske 2021./2022.godine voditelj smjene
* pripreme za pocetak $kolske 2022./2023.godine
* analiza rezultata upisa nakon drugog upisnog roka
* kona¢no formiranje razrednih odjela
» kadrovska analiza (viskovi- manjkovi)
* zavr$na izrada zaduzenja nastavnika
« detaljna organizacija nastave po turnusima za $kolsku
2022./2023.godinu
» suradnja s ravnateljem
r) PLAN I PROGRAM RADA TAJNISTVA SKOLE
PODRUCJE AKTIVNOSTI VRIJEME
RADA IZVRSENJA
1.Kadrovski Poslovi vezani uz zasnivanje radnog odnosa radnika: prema potrebi
poslovi prijave potreba za radnikom, raspisivanje i objavljivanje tijekom godine
natjacaja, zaprimanje zamolbi i priloga, obavijes¢ivanje
kandidata, evidentiranje primljenih radnika, prijave i
odjave HZMO, HZZO te unos podataka u propisane baze
podataka
Vodenje mati¢ne evidencije radnika, pesonalni dosjei i
mati¢na evidencija radnika, sanitarne knjizice, evidencija o
radnom stazu, te o svim pravima po osnovi rada (jubilarne
nagrade, bozi¢nice, prigodne darove i sl.)
Izrada plana godi$njih odmora radnika
Izrada i izdavanje potvrda i rjeSenja radnicima iz radnog
odnosa
Poslovi u svezi rada vanjskih suradnika
Evidentiranje i prijavljivanje nastavnika pripravnika
Evidentiranje napredovanja u zvanju nastavnika
Utvrdivanje obracunskog koeficijenta za izraun place
radnika
Unosenje podatka u Registar zaposlenih u javnom sektoru,
e-maticu, Vetis, AZOP sredi$nji registar zbirke osobnih
podataka, riznicu, bazu podataka za obrazovanje odraslih i
dr.
2. Rads Poslovi oko upisa ucenika i odraslih polaznika, te upis u prema potrebi
ucenicima registar ucenika tijekom godine

Izdavanje potvrda i uvjerenja u¢enicima

Poslovi u svezi subvencije prijevoza ucenika

Ispunjavanje i dostavljanje nadleznoj ispostavi HZZO-a
prijava ucenika od ozlijeda na radu za vrijeme prakticne
nastave i struéne prakse

Zaprimanje prijavnica za ispite (predmetne, razredne,
zavrsne)

Davanje obavijesti i informacija u¢enicima, osobno i
putem telefona
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Posredovanje pri povremenom zaposljavanju redovitih
ucenike

Sastavljanje popisa uc¢enika - matic¢nih listova razreda, te
posebnih popisa za razne potrebe; prema posebnim
zahtijevima tijela uprave, za potrebe provodenja ekskurzija
i drugih putovanja, osiguravatelja, Skolskog lijecnika,
poslodavaca kod kojih su na prakti¢noj nastavi, vojne
obveze, prijevoznika i sl

3.Normativno-
pravni poslovi

Uskladivanje Statuta i op¢ih akata sa pozitivnim propisima
(Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o odoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli)

Izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja, odluka

Radnje u svezi upisa podataka u sudski registar i registar
ustanova

Poslovi zastupanja $kole prema punomo¢i ravnatelja,
odnosno suradnja i dostava podataka odvjetnicima koji
zastupaju skolu

prema potrebi
tijekom godine

4,
Administrativni
poslovi

Pripremanje, zavodenje, razvrstavanje i otpremanje poste i
e-poste

Vodenje urudzbenog zapisnika

Sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, zahtjeva,
zamolbi, odgovora i sl

Izdavanje prijepisa i duplikata $kolskih isprava

Vodenje evidencije o prisutnosti na radu administracije i
pomoc¢no-tehni¢kog osoblja

Arhivsko poslovanje skole

Poslovi osiguranja ucenika

Pisanje i evidentiranje putnih naloga

Pisanje narudzbenica za robe i usluge

Vodenje evidencije javne nabave

Vodenje knjige reversa

Fotokopiranje

Daktilografski poslovi, unos podataka u sustav e- matice

Registar zaposlenih u javnom sektoru, e- riznicu,Vetis,
Carnet.

Prikupljanje u unos statistickih podataka (matice $kole,
statisticki listovi)

prema potrebi
tijekom godine

5. Rad s tijelima
upravljanja

Suradnja u pripremi sjednica

Pisanje i dostavljanje poziva, materijala i zapisnika

Obavijestavanje radnika o odlukama

prema potrebi
tijekom godine

6. Organizacija
rada pomoéno —
tehncke sluzbe

Kontrola nad radom pomo¢no-tehnicke sluzbe

Nabavka potro$nog materijala, sitnog inventara

Nabavka i evidencija o zastitnoj opremi, odjeci i obuci

svakodnevno
prema potrebi

7. Ostali poslovi

Poslovi zastite na radu, suradnja s ovlastenom tvrtkom koja
vodi poslove zastite na radu

Poslovi oko organizacije i provedbe sanitarnih i
sistematskih zdravstvenih pregleda

prema potrebi
tijekom godine
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Poslovi oko osposobljavanja radnika za provedbu
preventivnih mjera zastite od pozara, gasenje pozara i
spaSavanja ljudi i imovine ugroZenih pozarom

Rad sa strankama (radnicima, roditelji ucenika i dr.)

Suradnja s tijelima uprave, drugim Skolama i ustanovama

Nabavljanje pedagoske dokumentacije

Sudjelovanje u radu aktiva tajnika

Poslovi zakupa Skolskog prostora i opreme

Pomoc¢ nastavnicima pripravnicima pri pripremanju opceg
dijela strucnog ispita

s) PLAN I PROGRAM RADA RACUNOVODSTVA SKOLE

knjiga

PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI VRIJEME
IZVRSENJA
1. Vodenje poslovnih -glavna knjiga (financijsko poslovanje) svakodnevno

-pomoc¢ne knjige
-knjiga ulaznih racuna
-knjiga izlaznih ra¢una
-pomoc¢ne evidencije
-analiticka evidencija

naknada plaéa i drugih
primanja

2.Blagajnicki poslovi -uplate i isplate u gotovini prema potrebi
-polaganje i podizanje gotovine sa ziro racuna mjesecno
Skole
-sastavljanje blagajnickih izvjestaja

3.0Obracun plaéa, - obracun placa mjesecno

-vodenje obustava na placu (krediti, pozajmnice i

sl.)

-obracun bolovanja

-obracun prekovremenog rada

-obrac¢un naknada za prijevoz

-obracun jubilarnih nagrada, otpremnina, pomoc¢i,
rada mentora, rada s naprednim i darovitim
ucenicima 1 sl.

prema potrebi

4.Poslovi izdavanja
raduna

-izrada izlaznih racuna za poslove vlastite
djelatnosti

prema potrebi

5. Kontiranje i knjiZenje
dokumentacije

- bankovni izvodi (izvodi-nalozi)

svakodnevno

-blagajnicko poslovanje,

-sastavljanje temeljnica Drzavne riznice

- sastavljanje temeljnice Skole

-sastavljanje temeljnica Zupanijske riznice

-ulazni 1 izlazni racuni
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6. Poslovi plaéanja

-placanje ulaznih racuna, vlastita sredstva
-plac¢anje ulaznih racuna preko Zupanijske
riznice

prema potrebi
svake srijede

- naplata potrazivanja

-kompenzacije

7. Sastavljanje
izvjestaja-zahtjevi

-opseg programa

-energenti

- inspekcijski nalozi

-nastavni materijal

-prakti¢na nastavaucenika - obracun,

-obrasci JOPPD

-refunacije bolovanja

- statisti¢ki izvjestaji RAD; investicije

-ostali izvjeStaji prema nalogu ravnatelja

-izvjestaji za Skolski odbor

-izvjesce o utro$enim vlastitim sredstvima

svake srijede
do 15. u mjesecu
prema potrebi
u roku 3 dana od
isplate placa
rujan/ozujak
prema potrebi
Ssrpanj, sijecanj
sijeCanj, srpanj,
rujan

8. lzrade financijskih
izvjeSéa

- periodi¢nih izvjesc¢a financijskog poslovanja

- glavnog godiSnjeg izvjesca

travanj, srpanj,
listopad
prosinac — sije¢anj

9. Pripreme za godiSnji
popis i plan godiSnjeg
popisa imovine i obveza

- organizacija, provodenje, uskladenje,
kontiranje, isknjizavanje

prosinac/sijecan;j

10. Izrada financijskih | - godisnji rujan, listopad
planova - pojedinacni mjesecno
- rebalansi planova (Skola, Zupanija Osjecko — ozujak/rujan
baranjska, Ukupni) prosinac
11. Ostali poslovi - kontrola i likvidacija dokumentacije svakodnevno

- arhiviranje dokumentacije

- sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora

- fotokopiranje dokumentacije

- sudjelovanje u radnim dogovorima

- poslovni kontakti s Uredom za drustvene
djelatnosti Zupanije osjecko — baranjske i
Upravom za financije MZOS-a

- informiranje radnika o isplatama

prema potrebi
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Godisnji plan i program rada 2021./22.

t) PLAN | PROGRAM RADA POMOCNO - TEHNICKE SLUZBE

PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI VRIJEME
IZVRSENJA
1.Poslovi Priprema objekta i opreme na pocetku nastave kolovoz/rujan
odrzavanja objekta | Odrzavanje objekta i opreme (popraveci, kontinuirano
i opreme izmjene dotrajalih djelova)

Provodenje mjera zaStite od pozara

Odrzavanje okolisa; uredenje ograde, kosSenje
trave, CiSCenje snijega

prema godisnjem dobu

2. Poslovi ¢iSéenja

Detaljno ¢iS¢enje i spremanje

za vrijeme odmora

ucenika
Pranje, odnosno usisavanje podova svakodnevno
Cis¢enje i pranje sanitarija
Cisc¢enje $kolskog i uredskog namjestaja
Pranje, prozora, zavjesa mjeseéno
Izno$enje smeca svakodneno

Svi ostali poslovi koji po svojoj naravi spadaju
u poslove ¢iS¢enja

prema potrebi

3. Ostali poslovi

Poslovi interne i gradske dostave

svakodnevno

Isticanje zastava

prema prigodama

Zaljevanje cvijeca

prema potrebi

Posluzivanje stranaka i gosti

prema nalogu
ravnatelja

Dezurstvo vikendom

prema potrebi
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XIl. RADNO VRIJEME

Puno tjedno radno vrijeme u trajanju od 40 sati u pravilu je rasporedeno u pet dana tjedno, od
ponedjeljka do petka.
Nastava se odvija u dvije smjene, prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni, prema rasporedu

sati nastavnih predmeta koji utvrduje ravnatelj.

SLUZBA SOBA/KAT DAN RADNO VRIJEME
RAVNATELJ 5a/ll. kat ponedjeljak - petak 8.00 — 16.00
Darko Psihistal, mag.cin.

KNJIZNICNO- prizemlje ponedijeljak, utorak, 9.00 — 15.00
OBAVIJESNI CENTAR Cetvrtak, petak
(MMC)
Sandra Uranjek Varga, prof. srijeda 13.00 - 19.00
PEDAGOGINJA 4/1. kat ponedjeljak, utorak, 8.00 - 14.00
Lidija Brod, prof. petak

srijeda 13.00 -19.00

Cetvrtak 13.00 - 19.00
PSIHOLOGINJA 14/1. kat srijeda, Cetvrtak, petak 8.00 - 14.00
Tea Tadi¢, mag.psych.

ponedjeljak, utorak 13.00 - 19.00
TAJNISTVO
Ines Situm-Kuli¢, mag. iur. 21/prizemlje ponedjeljak — petak 7.00 - 15.00
Mila Keckes 20/prizemlje ponedijeljak — petak 7.00 - 15.00
Rad s ucenicima:
12.00 — 14.00
RACUNOVODSTVO
Kre$imir Dodig 22/prizemlje ponedjeljak — petak 7.00 - 15.00
Andrijana Radoj¢i¢ 23/prizemlje ponedijeljak — petak 7.00 - 15.00
Rad s ucenicima:
12.00 — 14.00
SPREMACICE I DOMARI

Bruno Kos, raspored u sportskoj dvorani: od ponedjeljka do petka: od 6.30 do 14.30 sati
Ostale spremacice zaduzene za ucionice i ostali prostor

- ul. smjeni:
- ull. smjeni:

6.00 - 14.00
14.00 - 21.00

- subote su radne u tjednima jutarnje smjene: 7.00 — 12.00
Domari rade u dvije smjene koje se izmjenjuju tjedno

- L 6.30
- L 14.30

- 14.30
- 22.30
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